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基本案情

老陈是一家建设工程公司的员工，入职公司工作多年，
因工作表现优异，2020年被聘任为部门副职，聘任期限为
两年，年薪为9.6万元。两年聘期届满后，公司认为老陈不
能胜任部门领导岗位，故决定不再续聘，但并未告知具体原
因以及后续工作安排。

老陈移交手头工作后，公司通知他在驾驶员休息室办
公，等待下一步工作安排。然而时间一天天过去，任凭他多
次询问催促，公司始终不安排工作任务，还打算给他降薪，
妥妥的是要逼迫自己“主动”离职。老陈不愿失去工作，只
得每天准时到驾驶员室报到，做个无所事事的“边缘人”。
由于公司发放工资的时间并不固定，直到汇总结算时老陈
才得知：待岗期间，公司仅打算按照最低工资标准发放，他
的月薪瞬间从8000元降到了2070元。

没活干，没钱拿，从部门副职坐上了“冷板凳”。他多次
与公司交涉，却始终得不到合理的答复，为了这点工资搭上

通勤的油钱实在不值，他请了半年长假，从此极少踏足公
司。然而请假期间，工资停发、五险一金自缴，手头缺钱，也
咽不下这口气，老陈决定向法院提起诉讼，要求补足待岗以
来的工资差额共计6.3万元，另支付经济补偿金6万元。

法院裁判

本案中，被告公司在未与原告事先沟通协商的情况下，
单方面将原告长期安排至驾驶员室待岗，并大幅降低工资
标准的行为缺乏合法性及合理性基础。原告因被告长期不
提供工作条件、降低工资标准的违法行为被迫向被告提出
解除劳动合同，故被告公司应当向原告支付经济补偿金以
及被克扣的工资。

针对欠付工资的工资标准问题，本院认为，老陈在部门
副职聘期两年届满后，被告公司做出不再续聘的决定，且老
陈待岗期间未提供劳动，公司虽不能按照“最低工资标准”
发放工资，但老陈要求按照“部门副职”的工资标准赔偿差
额亦不合理。酌情参照老陈担任普通职工时的工资标准，

最终本院判决：被告公司向老陈补发工资1.8万元，解除劳
动合同的经济补偿4.6万元。

法官提醒

用人单位作为市场经济主体，在行使用工自主权时，应
注意合法、合理的限度，注重与保证劳动者权益相平衡。劳
动合同履行过程中，如用人单位需变更劳动合同约定的主
要内容，通常情况下应与劳动者协议一致，且应当采用书面
形式进行变更。如未经协商一致而单方降薪，可能构成未
足额支付劳动报酬的情形，劳动者可以以此为由解除劳动
关系，并要求用人单位承担相应的法律责任。

调岗降薪调岗降薪““冷板凳冷板凳”” 经济损失能赔吗经济损失能赔吗？？
□ 通讯员邮法宣

高邮市人民法院 高邮市融媒体中心 联办

本报讯（通讯员 迮德鹏 记者 文
正）“检测机构完成车辆检测后，系统
自动筛选相关数据，完成道路运输证
年审事项的办理，我不用准备任何材
料，十分方便。”日前，我市货车司机丁
文龙高兴地告诉记者。这也是我市积
极推进“免证城市”建设试点，打造优化
营商环境“高邮样板”所取得的实效。

2024年8月以来，市数据局对照
《2024年数字江苏建设工作要点》中
“支持各地开展‘免证城市’建设”要
求，突出数据支撑，强化数据赋能，围
绕“免证”事项办理、数据供需对接、创
新应用推广等重点任务，进一步打通
业务流、数据流。“免证城市”建设工作
开展以来，全市已累计实现办事材料
减少50%，月均“免证办”业务量3000
件次，初步形成扫码乘车、便捷就医，
相关消费“一键付”；教育报名、不动产
审批，材料信息“一键填”；保险、养老
服务，免证事项“一键办”；社会治理、
精准执法，智能服务“轻松享”。

为了加快推进“免证城市”建设，
我市不断加强数据共享，完善“免提交
清单”，利用省“苏在线”数据资源平
台，申请涉及交通、卫健、市场准入等
6个部门领域39个数据接口，逐步推
动公共数据的回流归集。实现身份
证、营业执照信息和不动产有关证明
等接口调用，目前已调用各类证明证
照数据1万余次。制定公布“免证”办
事清单，全市“零材料办”事项52项，
依法取消事项14项，实行告知承诺制
事项54项，共涉及材料122个，线上
自助开具证明14个，可共享电子证照
216项，部门核验证明21个。同时，
积极构建数字平台打通“线上服务
链”，加强一体化政务服务平台建设，
在公安、交通、数据3个部门试行申报
材料线上填表，推动办事信息“智能填
充”、办件材料“免于提交”。搭建“驿
路通 高效办”部门核验系统，简易事
项立申立办，最长10分钟内反馈协查
结果。推行“无感续证”，提前30天以

短信和信函定向推送办理提示，实现
电子签名，目前已归集1500余条证照
相关信息，发送提醒信息281条，办理
公共卫生许可续证50件，道路货物运
输许可续证20件。配备证照调用桌
面终端，支持刷身份证、“苏服码”扫
码、人脸识别等方式，实时获取打印本
人名下电子证照。针对企业群众委托
办理需求，提供证照授权服务，最大程
度实现利企便民。

此外，我市还积极打造应用场景
塑造“城市新风貌”，拓宽二维码线下
场景使用范围，交通等执法部门可现
场扫码亮证核查、检查运输车辆，盂城
驿、清水潭、文游台等6个景区开通

“苏服码”扫码入园功能。推动“免证
办”从政务服务向社会服务领域拓展，
重点聚焦教育、医疗、住房、养老、保
险、出行六类民生服务领域，打造了酒
店“免证入住”、交通“免证出行”、医院

“免证就医”等25个“免证办”应用场
景。

数据“破壁”高效为民 ——

“免证高邮”建设驶入“快车道”

根据《中华人民共和国道路交通安全法》及其实施条例
以及公安部《道路交通安全违法行为处理程序规定》等法
律、法规的规定，为压降道路交通事故，提升道路交通管理
水平，决定在全市以下道路启用交通技术监控设备，24小
时不间断抓拍非机动车道路交通违法行为。现就具体事宜
公告如下：

一、抓拍路段及区域：
国道 G233、G344；省道 S125、S264、S333（曹邮仪

线）、新S333、S611全线及叉路口周边；县道X201（甘武
线）、X202（临汤线）、X204（周八线）、X205（周龙线）、

X206（菱公线）、X251（界车线）、X252（金仪线）、X253（菱
天线）、X301（李界线）、X302（临马线）、X303（横马线）、
X304（甘马线）、X305（卸高线）、X306（武汤线）、X307（汤
车线）、X308（八车线）、X309（邮送线）、X310（郭菱线）、
X351（赵倪线）、X352（郭送线）全线及叉路口周边；城区滨
河路、平安路、成贤路、花湾路、邮安路全线；甘垛镇、三垛
镇、汤庄镇、卸甲镇、龙虬镇、城南经济新区（车逻镇）、高新
区、菱塘回族乡、开发区（马棚街道）、周山镇、临泽镇、界首
镇各乡镇园区内集镇、工业集中区及农贸市场、医院、学校
等重点部位周边道路。

二、抓拍具体违法行为：
电动自行车驾乘人员不佩戴安全头盔，非机动车逆向

行驶、闯红灯、违规载人等道路交通违法行为。
三、以上监控设施将于2025年2月14日启用，公安机

关交通管理部门将根据采集的证据进行交通安全执法活
动。请广大交通参与者规范行车，文明出行。

高邮市公安局交通警察大队
二0二五年二月十二日

关于在全市相关道路启用交通技术监控设备抓拍交通违法的公告关于在全市相关道路启用交通技术监控设备抓拍交通违法的公告

本报讯（通讯员 周琳 记
者 郭萌）日前，城南新区精准
对接辖区优质企业资源，成功
促成弘盛、润扬、金智达、顺达
等非公企业投入50余万元，
重点支持闸河村蛋品加工厂
建设、上庄村村部建设、砖场
村农业科技公司发展、车逻村
集体厂房修缮以及管伙村蔬
菜大棚建设等，不仅有效激发
了“两新”党组织服务基层、助
力乡村振兴的主动性，更为推
动区域经济社会高质量发展
注入了新动能。这是城南新
区持续推动“两新”领域党建
工作的缩影。

城南新区不断强化阵地、
组织和联盟建设，通过资源整
合、新区支持、企业自筹等形
式，打造5家“一室多用”的党
建阵地，展示企业文化与最新
产品，同时提供职工娱乐休闲

与学习交流的平台。深入开
展非公企业排查，建立党建数
据库，应建尽建党支部，并设
立党员示范岗50余个，开展
志愿服务30余次，引导企业
党员树形象、作贡献。

为激活链上党建、育活人
才队伍、用活政策资源，城南
新区积极开展“三进三问三
送”助企强链服务活动，完善
电商行业党建，引导网络主
播宣讲党的创新理论，助力
农产品销售，累计销售额达
325万元。帮助企业与相关
部门对接，招引产业人才，申
报国家海外人才计划，推动
创新链、产业链、资金链、人
才链深度融合。积极争取项
目资金1000余万元，引导企
业加大创新投入，组织企业
负责人赴高校院所招才引
智。

城南新区绘就“两新”党建提质增效新图景

10日，菱塘回族乡精心筹备的“游购乡村”活动启幕，吸引
了众多游客前来。游客们走进草莓大棚，采摘鲜嫩的草莓，尽情
享受田园乐趣。 王林山摄

（上接1版）腾达消防、胜宏钢结构、艺
漫水产等项目下半年开工；佳禾电池、
饮技食品机械等项目上半年竣工投
用；松茂消防、南特重工二期、强丰新
材料、立华官垛美丽牧场等项目年底
前投产。以现有产业基础为依托，引
导传统消防企业向装备类、智能化方
向转型，推动产业规模集聚和提档升
级。坚持向生态农业、品牌农业、含税
农业要效益，推动种养殖农业向深加
工农业突破，走品牌化、精品化、市场
化发展之路。围绕高邮大虾、黄羽肉
鸡等特色产业运输物流需求，探索建
立“统一接单、统一派单、统一价格、统
一管理、统一服务”平台，推动产业规
范有序、协同高效发展。

陈正斌说，比学赶超、决战决胜，
就是要营造“服务为本”的环境。完善

“伴随式成长”工作机制，建立助企安
商服务专班，常态化、全覆盖走访重点
企业，及时掌握生产经营状况和企业
诉求建议。建立需求、销号“两张清
单”，积极帮助企业争取项目、对接资
源、解决困难，做到“企业有想法、我们
想办法”。用专业、精准、管用的周到服
务，全力推动金海铸造、大孚科技加快
迈入“十亿方阵”，盛鑫消防、亚拓机械、
泓亿环保等形成“亿元矩阵”。加强与
武汉理工大学、常州大学等高校及科研
院所深度合作，加快科技创新步伐，实
现全年获批高新技术企业5家、引进3
家，新认定科技型中小企业15家。

陈正斌表示，比学赶超、决战决
胜，就是要锤炼“实干为先”的作风。
进一步鲜明“以发展论英雄、以结果验
作风、以贡献比高低”的导向，树牢“没
有功劳，只有苦劳，等于徒劳”的价值
标杆，把思想政治素质高、干事创业动
力强、攻坚克难胆识好、脚踏实地作风
优的干部放到关键岗位上挑大梁、压
担子，使全镇党员干部进一步增强想
干的动力、提升会干的能力、保持大干
的定力、展现干成的实力，以服务高质
量发展的“最强战队”全力争取“比学
赶超、冲刺决胜”的最佳结果，人人出
力、处处出彩，努力交出现代化新三垛
建设“高分答卷”。

通讯员汤建一 记者王冰彬


