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11、、公共场所讲修养公共场所讲修养，，不吸烟不吸烟、、不插不插
队队、、不抢座不抢座、、不大声喧哗不大声喧哗、、不说粗脏话不说粗脏话。。

22、、安全出行讲法则安全出行讲法则，，不闯红灯不闯红灯、、不不
逆向行驶逆向行驶、、不抢道不抢道、、不随意变道不随意变道、、不乱停不乱停
乱放乱放、、不占用盲道不占用盲道。。

33、、净化环境讲卫生净化环境讲卫生，，不随地吐痰不随地吐痰、、

不乱扔烟头不乱扔烟头、、不乱丢垃圾不乱丢垃圾。。
44、、文明用餐讲节俭文明用餐讲节俭，，不剩饭剩菜不剩饭剩菜、、

不铺张浪费不铺张浪费、、不劝酒酗酒不劝酒酗酒。。
55、、商铺经营讲规范商铺经营讲规范，，不乱设摊点不乱设摊点、、

不出店经营不出店经营、、不出售伪劣商品不出售伪劣商品、、不随意不随意
张贴广告张贴广告。。

66、、爱护公物讲自觉爱护公物讲自觉，，不私自占用不私自占用、、
不污损破坏不污损破坏。。

77、、爱我家园讲规矩爱我家园讲规矩，，不乱搭不乱搭乱建乱建、、
不乱挂乱晒不乱挂乱晒、、不占用公共楼道和消防通不占用公共楼道和消防通
道道、、不在禁放区内燃放烟花爆竹不在禁放区内燃放烟花爆竹、、不噪音不噪音
扰民扰民、、不无绳遛狗不无绳遛狗、、不让宠物随地粪便不让宠物随地粪便。。

88、、保护绿化讲责任保护绿化讲责任，，不毁绿种菜不毁绿种菜、、
不践踏花草不践踏花草、、不毁坏树木不毁坏树木。。

99、、理性上网讲道德理性上网讲道德，，不信谣不信谣、、不传不传
谣谣、、不造谣不造谣、、不诋毁中伤他人不诋毁中伤他人。。

1010、、观光旅游讲风尚观光旅游讲风尚，，不乱涂乱画不乱涂乱画
乱刻乱刻、、不乱扔杂物不乱扔杂物、、不毁坏文物不毁坏文物。。

高邮市民文明行为高邮市民文明行为1010条条
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作废声明

为进一步扩大以企招商朋友圈，巩固杭甬地区项
目招引成效，10月 25日，三垛镇党委副书记、镇长许仁
园率队赴温州开展招商引资活动，副镇长曲梦琪等参加
活动。

当天中午，许仁园一行首先来到温州市远胜五金有限
公司，详细了解了公司主要产品、技术专利、进出口贸易等
实际情况，与公司负责人就锁具项目搬迁事宜进行了初步
洽谈，并邀请公司负责人近期来三垛镇考察，进一步细化落
户需求。

随后，小分队又参观考察了瓯海电镀产业园，就产业园
管理、运行模式进行学习交流。

活动中，小分队还拜访了上德联合电气集团有限公
司。在座谈过程中，许仁园一行就三垛基本情况向公司
负责人作了全面介绍，围绕上德电气低压电器扩产项目
需求进行洽谈，并邀请公司管理团队近期来三垛镇开展实
地考察。

下一步，三垛镇将紧密围绕产业招商、企业招商、院校
招商，锚定储能（氢能）、专业装备、新材料三大产业链，依托
消防复配片区资源优势，发挥大孚科技技术优势，借助常州
大学安全科学与工程学院科研优势，全力做好项目内培外
引，力保明年一季度签约项目“开门红”。

通讯员 金秋

项目招引再出击 聚焦产业促发展

三垛镇赴温州开展招商引资活动

一、环境影响报告书征求意见稿全文
的网络链接

环境影响报告书征求意见稿全文详见
百 度 网 盘 https://pan.baidu.com/s/
1W9L2oXgjUePP0yyfMAnZkQ，提 取
码：6qnEz。

二、查阅纸质报告书的方式和途径
项目环境影响报告书征求意见稿的纸

质报告，可与建设单位联系人联系，约定纸

质报告书的查阅方法。
三、征求意见的公众范围
项目位于高邮市送桥镇盘塘村东侧。

征求意见的公众范围为距项目厂界外延
5km的圆、以项目厂界外延2.5km的矩形
内的居民及其他利益相关者。

四、公众意见表的网络链接
https://www.mee.gov.cn/

xxgk2018/xxgk/xxgk01/201810/

t20181024_665329.html。
五、公众提出意见的方式和途径
公众可以通过信函、传真、电子邮件或

者建设单位提供的其他方式，在规定时间
内将填写的公众意见表等提交建设单位，
反映与建设项目环境影响有关的意见和建
议。提交方式如下：

1、联系电话：18252548538
2、电子邮箱：1758717915@qq.com

3、邮寄地址：中国石油化工股份有限
公司江苏油田分公司

4、联系人：罗总
六、公众提出意见的起止时间
自公示之日起10个工作日。

中国石油化工股份有限公司江苏油田分公司
2024年10月29日

中国石油化工股份有限公司江苏油田分公司苏北盆地高邮凹陷老区产能建设项目环境影响评价第二次公示

日前，龙虬镇残
联邀请慈新医院康
复医生来到该镇龙
馨残疾人之家开展
康复指导。活动现
场，康复师与接受指
导的残疾人进行了
一对一互动，并就残
疾人提出的问题进
行解答，让残疾人及
其亲属在轻松的氛
围中掌握更多的康
复知识和技巧。

胡秀梅晓莉
摄影报道

本报讯（通讯员 吴水青 记者 东方）日前，在第
13届江苏省集邮展览中，我市共有13部（件）展品
参展，成绩斐然，其中镀金奖4部、大银奖1部、银奖
3部、镀银奖1部、铜奖2部。27日，市集邮协会举办
编组邮集专题知识讲座，邀请获得镀金奖的市邮协
顾问倪文才、潘秀珍主讲。讲座由市集邮协会副会
长任仁主持。

江苏省集邮协会副会长、中华全国集邮联合会
会士、中国集邮家博物馆名誉馆长倪文才和中国集
邮家博物馆常务副馆长潘秀珍的讲座生动形象，富
有知识性和启发性。讲座中，倪文才围绕自己的获
奖邮集谈了三方面的体会：一要深入研究邮集主题
内容，查阅资料，加强研究；二要在收集邮品和展品
上狠下功夫，盘活自己的藏品，投入资金购买，获得
邮友支持；三要按照开放类邮集要求进行制作，有自
由，但也要有规则。潘秀珍按照如何叙事和介绍编
组知识两条线，讲解获奖邮集的编组过程，整体构思
要讲好故事，细节方面要讲逻辑，题目、邮品文字说
明上要有推敲。

市邮协举办编组邮集专题讲座

本报讯（通讯员 秦玉平 记者 葛维祥）近日，全
国总工会发布2024年第8期全国工会重点工作创
新案例，我市总工会《“工会主席实践站”为职工群众
解“急难愁盼”》入选。10月17日，《工人日报》客户
端刊文推广这一创新做法。

近年来，市总工会探索建立“工会主席实践
站”，引导各级工会干部实施轮流驻点化解职工群
众“急难愁盼”，争当职工群众信赖的“娘家人”、贴
心人。据悉，在经济开发区、汤庄镇、灯具行业、邮
畅物流等具有代表性的区域、行业、企业设立8家

“工会主席实践站”，制定《工会主席实践站工作制
度》，规范工会主席工作职责、工作流程，提前公布
驻点实践站的工会主席姓名、联系方式、服务内
容、活动项目等。

同时，市总工会、乡镇园区工会及企业工会干部
轮流驻点，并定期组织开展工会主席交流活动。推
动“驿路工惠”品牌建设，组织工会年轻党员干部赴

“工会主席实践站”锻炼，宣传宣讲党的最新理论、最
新政策以及工会组织作用等，参与接待职工群众，与
职工群众同劳动，引导他们推进产改、服务新业态群
体、参与基层社会治理。

市总工会“工会主席实践站”为职工解忧
获评2024年第8期全国工会重点工作创新案例

本报讯（通讯员 王皓月 记者 杨晓
莉）“你好，我是今年7月从陕西科技大学
毕业的硕士研究生，现在在江苏卫星新材
料股份有限公司上班，请问我可以申请哪
些人才补贴呢？“根据你的情况，可以申请
基础性人才补贴、租房补贴、来留回扬补
贴和购房补贴……”日前，来邮工作的高
校毕业生李勋来到市人社局人才开发科
询问工作人员。这是我市做好引才育才
工作的一个缩影。今年以来，我市持续深
化人才引进、培育、激励机制改革，完善人
才队伍建设，健全人才保障体系，以引才
育才带动产业经济发展。截至9月底，已
共计发放各类人才奖励金 8944 人次
1606.51万元。

人才靠“引”。今年以来，我市大力实
施政策引才，不断加强政策宣传推介，开
展人才新政“三送三问”进企业、乡镇（园
区）活动，在航天锂电、卫星新材料等企业
开展政策宣讲会，在乡镇设立人才服务专
窗，实现全市13个乡镇（园区）政策宣传

全覆盖，让人才新政应知尽知。畅通人才
申报途径，实现租、购房等人才补贴的线
上申报，从人才引进、人才服务、人才体验
三个方面进一步提升我市人才的归属感
和幸福感。积极落实补贴政策，今年以
来，已发放各类人才奖励金 8944 人次
1606.51万元，其中，租、购房补贴5785人
次796.1万元，来留回扬补贴2030人次
120.6万元。通过“扬州人才码”实现线上
申报，通过“人才资金池”保证资金归集，
不断提高人才获得感，实现零投诉。

与此同时，今年以来，我市还持续丰
富引才途径。一方面组织企业先后赴四
川、重庆、安徽、上海和苏北等地开展招聘
活动，已服务企业83家次，达成就业意向
1869人；举办现场招聘会、人才夜市、直
播带岗云招聘23次，服务企业712家次，
达成就业意向5890人。另一方面连续开
展了扬州“人才校园日”上海华东理工大
学专场、“绿扬金凤”高层次人才创新创业
大赛武汉分站赛、“千名学子看扬州”等活

动，现已接待来自南京信息工程大学、南
京邮电大学通达学院、扬州大学等6所高
校的学生陆续来参观高邮，通过系列活动
让各地学子感受到高邮经济的蓬勃发展，
了解到高邮人才政策的优越。

此外，我市多措并举促进人才培育见
成效，开展就业见习，搭建“政府、高校、企
业”三位一体的大学生引进模式，今年以
来，帮助我市星浪光学、华盟电子等企业
引进150余名大专以上毕业班学生来邮
开展就业见习和暑期实践活动；组织“共
建美好社区”就业见习活动，108名毕业
生到社区见习。截至10月中旬，共组织
就业见习368人。同时，推进项目申报，
紧盯省、市人才计划申报，开展了留学人
员回国创业启动支持计划、高层次留学人
才回国资助申报、省第七期333高层次人
才培养工程、省双创人才创新创业类博
士、市乡土人才、技能大师工作室等申报
工作，进一步摸清企业需求和我市人才底
数，为后续申报打下基础。

我市引才育才推动产业经济发展——

今年已发放各类人才奖励金1600余万元


