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高邮市新高邮人服务工作领导小组办公室
高邮市人力资源和社会保障局

高邮市融媒体中心

服务“新高邮人”
企业拴心留人之道

“目前，我们公司有外地员工三十多
个，其中工作满十五年以上的就有多人。
针对这些工作满十五年以上的老员工，我
们除了为他们正常缴纳保险外，还为他
们承担了保险中个人需要缴纳的部分，
让他们不出一分钱，享受企业的福利和
关怀。”日前，扬州高标机械有限公司总
经理郑瑜瑜在接受记者采访时，谈到企
业发展中的“留人之道”，信心满满、干劲
十足。

扬州高标机械有限公司创建于上个
世纪七十年代，是市属重点企业。公司占
地面积85000平方米，建筑面积58500平
方米，注册资金6800万元，现有职工170
人。专业生产烟尘气阀门、物料阀门、高
温阀门等各式工艺阀门，驱动形式有电
动、气动、电液动、手动等。余热高温蝶
阀、密封蝶阀、三次风高温阀门、三通分料
器防卡结构、电液动推杆、电液动转角器
等获得几十项专利。公司连续多年被评
为“重合同、守信用”企业、扬州市诚信示
范企业。

周公吐哺，天下归心。企业发展，关
键在人。近年来，扬州高标机械有限公司
高度重视人才在企业发展中的重要作用
和地位，坚持把促进人才全面发展作为企
业选人用人的出发点和落脚点，以最大诚
意引进人才、集聚人才、培养人才、关爱人
才、成就人才、留住人才。从细微之处入
手，在需求之处完善，提升软件，配齐硬
件，优化人才发展环境、畅通人才晋升渠
道、激发人才创新活力，让人才成为企业
发展的活力因子和强劲动力。

招引人才，配套“硬”件很重要。为了
吸引更多的外地员工加入企业、共谋发
展。扬州高标机械有限公司不仅以“薪”
留人，开出丰厚的工资待遇和加班补贴，
而且完善配套设施，购买被褥，安装空调、
电视、无线网络，配置干净整洁的独立卫
生间，为外地员工打造一个舒适的宿舍、
温馨的港湾，让“独在异乡”的他们感受到

“此心安处是吾乡”的安适和温暖。
“去年公司引进外地员工一百余人，

为了给他们营造舒适的居住环境，公司在
为他们采购生活必需品的时候，把汤庄镇
上所有家纺门店的被褥都买脱销了。”郑
瑜瑜在采访中说道，员工就是公司的家
人，公司就是员工的家，公司会想尽办法
让家变得温暖舒适。去年，公司招引了十
几名大学生，因为宿舍里没有单独的卫生
间，生活极为不便，针对这一情况，公司经
过研究，最终决定对一个大会议室进行改
造，挤出更多空间为每个宿舍配备了独立
卫生间。

欲留人，先留心，要留住员工的心，关
键要将心比心，以心换心。让员工在企业
干得安心、顺心、暖心。为了让公司的外
地员工感受到家一般的温暖和舒心，公司
除了提供配套的硬件设施和免费可口的
一日三餐外，节假日还会为员工“改善伙
食”，带着不能回家过节的员工去外面的
饭店聚餐。郑瑜瑜说：“公司的年轻人就
像我们自己的孩子一样，他们逢年过节回
不了家，我们看着很心疼，所以会想尽一

切办法给予他们更多的关怀。”为了满足
年轻人的需求，公司还在食堂安装了自助
饮料机，采购大量口味各异的饮品，方便
年轻人选购。

“这些年，公司的留人举措确实拴住
了很多外地人的心，我们的一些老员工一
干就是十几年，甚至二十年。即便如此，
还是有很多年轻人想向外走，公司的老
龄化问题也逐渐加重。”郑瑜瑜坦言，老
员工确实经验丰富、技术成熟，但是年轻
人接受新事物快，能为企业注入更多新
活力、新思想。为了吸引更多的年轻人
加入公司、留在公司，公司会定期举办形
式各样的文娱活动，丰富年轻人的业余
生活，充实他们的内心世界。同时，还会
与其他企业开展联谊、相亲等活动，通过
搭建平台，为公司的年轻人提供更多与
外界接触的机会，让他们能够在汤庄安
居乐业，更好地为高邮经济社会发展作
贡献。

高标公司的“留人之道”
□ 通讯员 吴满霞周雷森 记者殷朝刚 王小敏

（一）环境影响报告书征求意见稿全文
的网络链接及查阅纸质报告书的方式和途
径；

1、环境影响报告书征求意见稿全文网络
链接：http://gaoyou.yangzhou.gov.cn/

2、查阅纸质报告书的方式和途径：
公众可在本公示发布起10个工作日

内联系建设单位或环评单位索取环评报告

纸质版。
（二）征求意见的公众范围；
征求公众意见的范围：包括园区内及

周边村镇居民、单位及相关管理部门等
征求公众的主要意见：与本项目环境

影响及环境保护措施有关的建议及意见
（三）公众意见表的网络链接；
http://www.mee.gov.cn/

xxgk2018/xxgk/xxgk01/201810/
t20181024_665329.html

（四）公众提出意见的方式和途径；
可以通过信函、电子邮件等向环境影

响评价单位以及建设单位反映。
评价单位：扬州家木环保服务中心
联系地址：高邮市文游中路174号
联系人：李工

联系电话：18012310168
电子邮件：gysdgh123@163.com
建设单位名称：高邮市卸甲镇人民政府
联系人：张助理
电话：13901449479
通讯地址：高邮市卸甲镇人民政府
（五）公众提出意见的起止时间：自信

息发布起十个工作日。

中汽中心（高邮）汽车科创园开发建设规划环境影响报告书征求意见稿公众参与公示

为深入贯彻习近平新时代中国特色社
会主义思想，认真学习习近平总书记关于
交通运输的重要论述，贯彻交通运输新发
展理念，培育现代交通文明，传承和发扬新
时代交通精神，现开展高邮市“十年·我们
身边的交通”主题征文活动，以实际行动迎
接党的二十大胜利召开。

征文内容
以“十年·我们身边的交通”为主题，从

不同角度展现党的十八大以来高邮交通运
输服务发展的光辉历程和崭新面貌。可以
结合自身经历、观察，分享交通运输行业发

展的亮点措施、经验成效、渊源故事；记录
交通运输行业包括农村公路提档升级、现
代交通体系建设、水运航道整治等不同维
度如何不断转型升级，改变群众生活方式，
展现高邮进入新时代以来所取得的丰硕成
果；结合“十四五”综合交通运输发展规划，
描绘高邮交通运输发展的新态势、新面貌、
新畅想等等。

主办单位
高邮市交通运输局
高邮市哲学社会科学界联合会
高邮市作家协会

征文时间
即日起至2022年8月10日（以收到作

品时间为准）。

征集对象
高邮市社会各界人士

征文要求
1、所投稿件须为原创作品，征文体裁

为散文或诗歌，散文字数在2000字左右，
诗歌不超过50行。应征稿件要求主题鲜
明，积极向上，文笔流畅，富有真情实感。

2、来稿请使用word排版电子版提交，
并请注明作者姓名、单位、通讯地址、电子

邮箱、联系电话。
3、投稿作品请发送至电子邮箱：

yzgyskl@126.com（邮件主题须注明“主
题征文”）；联系人：王芷若；联系号码：
13951048073。

征文评选
1、本次征文设置一等奖 1 名，奖金

2000元，二等奖3名，奖金1000元，三等奖
6名，奖金500元，优秀奖20名，奖励价值
200元奖品，同时颁发荣誉证书。

2、征集的稿件择优结集编印。
3、组织开展优秀征文颁奖朗诵展示活动活动。。
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