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当一个家庭迎来了一个新的生命，每位爸妈心里都
是充满了喜悦与忐忑，看着怀中可爱的宝宝，很多新手
爸妈会问，全民医保的时代，新生儿该如何办理医保呢？

一、参保时间

1、建议各位家长在孩子出生三个月内为其办理，从
出生之日开始享受医保待遇；

2、超过三个月办理参保的新生儿，其医保待遇在缴
费满一个月后生效（新生儿在此产生的医疗费用不享受
医保报销）。

二、参保流程

1、登记
方式一：新生儿家长携带新生儿的户口本、出生证

明、家长身份证到海潮东路997号高邮政务服务中心二

楼高邮市医疗保险基金管理结算中心窗口办理。
方式二：“五证联办”：高邮户籍的新生儿在本地出

生的，新手爸妈们在医院提交相关材料，审核通过后，在
院端就可以办理出生医学证明、户口本、新生儿医保、儿
童保健手册与计免证。

2、缴费
方式一：打开手机微信，在公众号里搜索江苏税务

社保缴纳小程序——选择社保缴纳——实名认证——
切换缴费人——添加他人身份信息——代人缴费。

方式二：打开手机支付宝，搜索江苏税务社保缴纳
——江苏税务社保缴纳——下一步——为他人缴费。

方式三：高邮海潮东路997号政务中心二楼税务社
保缴费窗口，刷银行卡缴费。

友情提醒：新生儿参加的是城乡居民医疗保险，城
乡居民医保费征缴是每年9月-12月缴纳下一年度医
保费，所以，新生儿父母一定要记得，首次参保缴费后，
本年度的9月-12月一定要记得为孩子缴纳下一年度

的医保费。

三、异地就医

新生儿在扬州市内住院就医不需要办理转诊手续，
如需去扬州市外就医，需去高邮市人民医院或高邮市中
医医院办理转诊手续；如果与父母长期居住外地，需提
供居住外地证明办理长居外地手续。去扬州市外未办
理转诊或长居外地手续的，报销比例会降低15%，医保
范围内个人自付部分不纳入大病补偿报销，住院起付线
按次收取。

各位爸妈，关于新生儿医保，大家都了解了吗？如
有疑问，请来电咨询：0514-84601050。

新 生 儿 参 保 Tips
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他是当打之年的小哥哥，9年前只身一
人来到异乡；他是炼钢炉前的执着者，千度
高温前“炼”就看火识温的“火眼金睛”。从
炉前工到合金工，从摇炉工到转炉炉长，他
用青春和汗水炼出了一炉炉熊熊燃烧的钢
水……他就是扬州市秦邮特种金属材料有
限公司炼钢转炉炉长李从国。这位在平凡
岗位上默默工作的普通炼钢工人，用实际
行动诠释了什么叫做“百炼成钢”。

今年，李从国接连获得“最美新高邮
人”和“秦邮工匠”殊荣。面对一项项荣誉，
李从国淡然地说：我做的只是我的本职工
作。近日，记者走进扬州市秦邮特种金属
材料有限公司，感受李从国的钢铁匠心。

初来异乡
他身兼多职迅速提升工作技能

2号转炉远程站前，一位男子紧盯监控
大屏，手握操作杆，轻按按钮，加辅料、冶
炼、出钢……整个过程一气呵成。 很快，
一炉火红的钢水从炉内倒出。这位男子就
是转炉炉长李从国，此时他的脸上满是豆
大的汗珠。

见记者来访，他将手上的工作暂时交
给身边的同事，接受了采访。

2012年11月，李从国从湖南第一次
来到高邮，走进了扬州市秦邮特种金属材

料有限公司的大门，开启了自己人生道路
的新征程。

“刚到公司的时候正是冬天，虽然外面
气温很低，但厂内却是热浪滚滚，大家都干
得热火朝天。”李从国说，刚来时，虽然自
己 已有5年多的炼钢工作经验，但来到新
的环境，还是不可避免地遇到人对设备的
不熟悉以及与设备之间配合的问题。

面对问题，李从国将每一个异常现象
登记在册，认真记录下生产中的每一个细
节。“下班后，公司会组织召开分析会。”李
从国说，召开问题分析会是钢铁企业的惯
例，通过分析找出原因，才能制定防范措
施。开完会后，他会将自己记录的小册子
带回宿舍，再继续揣摩。

2013年1月18日，经过前期充分准备，
终于迎来开新炉的日子。因为员工中新手
较多，李从国既做摇炉工，又当炉前工，还兼
合金工；既要领行兑铁，又要在炉前取样测
温，还要进行合金验算。在同事们的配合
下，新炉顺利开工。正是因为对工作的高度
负责和全身心投入，2015年，经过培养考
察，李从国正式被公司选定为转炉炉长。

烈焰炉前
他练就双眼“看”温技艺

从摇炉工到炉长，转变的是岗位，不变
的是责任。

炉长是车间里最重要的工作岗位，负
责炼钢的安全、环保、生产、质量、成本等多
个方面的指标。“正式成为炉长后，感觉身

上的担子又重了一分。”李从国说，这对于
他来说，是压力更是动力。

为了能担起炉长这份责任，那段时间，
李从国常向有经验的炉长请教，留心每一
位炉长的操作技能。只要一休息，他就一
个人窝在宿舍里翻看业务书籍。在他的床
头，随手就能拿到《铸造合金及其熔炼》等
专业书籍。

“温度是炼钢的‘生命线’，想要炼出好
钢光靠理论知识哪能行？”李从国说，炼钢
最难掌握的就是过程温度，而火焰的变化
与化学反应的联系，是很难用理论说清楚
的，想要精确地判断炉温，可不是一件容易
的事。

但什么困难也挡不住这位年轻的小伙
子对工作的热情。为了练就一身真本领，
李从国站在炉前，一炉一炉地盯，一次一次
地试。一炉钢需要25分钟时长的冶炼，一
炉钢水出炉，他的眼睛又疼又肿。

经过一次次练习，李从国终于“炼”就
了一双“火眼金睛”——根据火焰的形态和
颜色判断钢水温度。

2020年9月，李从国被公司选送参加
“梅钢杯”江苏省钢铁行业转炉炼钢工职业
技能竞赛。面对陌生的操作环境，李从国
沉着应对。凭着多年丰富的工作经验，李
从国从全省10家重点钢铁企业的899名炼
钢工中脱颖而出，荣获“优秀选手”称号。

百炼成钢
他始终坚守炼钢一线抓质量

在企业内部，李从国凭借实力也先后

获得了多项荣誉。2015年，他荣获秦邮特
钢车间比武综合成绩第一名；2019年，被
秦邮特钢评为“先进班长”。

但一项项金光闪闪的荣誉没有让李从
国骄傲自满。近几年，秦邮特钢生产设备
改造升级，设立了转炉远程站，炉长可以通
过转炉远程站，实现远程测量温度、添加辅
料等大部分操作。

有了新技术的助力，李从国这个炉长的
工作似乎“轻松”了许多。但李从国说，技术
升级的目的不是让人变懒，而是让产品更优。

转炉远程站设立后，李从国大部分时
间还是在炼钢一线。现在正值夏季，在一
千多度的高温前，李从国仍需要穿着厚实
的长袖外套避免高温灼伤。

“只有站在炉前，我才能更清楚地看到
炉内火焰浓密、稀疏和亮度的变化。在放
钢时，要根据眼睛看到的情况，配加辅料。”
李从国告诉记者，在冶炼环节，辅料的加入
时机、加入顺序和加入量都对最后的产品
有着不同程度的影响。作为炉长，他的职
责就好比一位厨子，只有全神贯注，精准掌
握火候，眼不离火、火不离眼，精确控制作
料，才能炒出好品相、好味道的菜肴。

采访中，记者得知李从国的家人都在
湖南老家。李从国说，虽然只身一人在异
乡工作，但在企业，自己感受到了家的温
暖。“我们住的员工宿舍里空调、WIFI、热
水器等各种家电一应俱全。”李从国说，公
司为员工提供了非常好的食宿条件，在这
里工作没有后顾之忧。

李从国表示说，今后他会安心在高邮工
作，不忘初心，不断提升自己的业务技能。

李从国：炉火烈焰“炼”就“火眼金睛”
□ 记者孔令玲







 



新高邮人风采


