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一、援鄂医务人员参加职称评审时可
享受哪些倾斜政策？

答：1、援鄂医务人员在疫情防控斗争
一线的品德、能力和业绩表现，直接作为申
报评审职称时的重要依据。表现突出的，
同等条件下优先晋升高一级职称。

2、援鄂医务人员参加职称评审，因表
现突出获得省部级以上表彰、已具备副高
级职称的，直接认定正高级职称；未取得高
级职称的，直接认定副高级职称。获得市
级、县级党委政府以及省级部门表彰的，可
不受学历、资历、论文限制，直接申报高一
级职称（“以考代评”的职称除外）。

3、对表现突出的援鄂医务人员，用人
单位可优先聘用到相应专业技术岗位。获
得县级以上党委、政府以及省级以上部门
表彰奖励的专家和医护人员，本单位没有
相应岗位空缺的，可超岗位聘用。

联系电话：0514—84666223

二、疫情防控期间，2019年度企业人才
奖励补贴如何申报？

答：疫情防控期间，企业可按照关于申
报2019年度我市企业人才引进、培养等有
关奖励补贴的通知（邮人社[2020]1号）（下

载地址：http://gaoyou.yangzhou.gov.
cn/gyrsj/）文件要求做好申报准备，相关材
料电子版发至 QQ:974780941 或邮箱：
974780941@qq.com进行初审。初审通
过后，预约将盖好章的纸质材料报送（邮
寄）至我局人力资源市场管理办公室（琵琶
路79号一楼大厅）即可。

联系电话：0514-84630328

三、疫情防控期间，就业见习补贴能否正
常享受？申报材料不能及时报送有影响吗？

答：疫情防控期间，一是因疫情影响企
业复工或就业见习人员见习的，不影响该
特殊期间就业见习人员财政支付的生活补
贴享受；二是在疫情期间新参加见习的
16-24周岁失业青年和未就业高校毕业
生，不受一个月内必须报送相关见习材料
要求影响，可待疫情防控结束后补申报；三
是2019年度企业见习人员留用补贴申报
纸质材料可缓交，先提交扫描件至邮箱：
15800603@qq.com即可。

联系电话：0514—84630328

四、疫情防控期间，2020年赴外招聘活
动是否正常开展？

答：按照疫情防控有关要求，暂停赴
外招聘人才活动。为满足各类用人单位
招聘人才需要，市人力资源市场管理办公
室（市人才中心）改进招聘形式，将赴外现
场招聘活动转为远程线上招聘活动，有赴
外校园招聘需求的用人单位可加入高邮
市 人 社 局 赴 外 招 聘 群（qq 群 号 ：
864709693，加群时请备注单位名称），即
时关注我们发布的高校招聘信息，并将本
单位的高校毕业生需求信息表发至邮箱：
15800603@qq.com，我们将适时与相关
高校对接，发布需求信息。此外，各用人
单位也可登录国家人社部“高校毕业生精
准招聘平台”(网址：xyzp.newjobs.com.
cn/jiangsu/index.html_v=
1536281878396）或江苏省高校招生就业
指导服务中心“91job 智慧招聘平台”（
www.91job.org.cn）注册并发布岗位需求
信息，进行简历筛选、新媒体面试等程序，
洽谈成功的可通过邮寄方式签订就业协
议。

联系电话：0514—84630328

五、疫情防控期间，如何查询办理高校
毕业生人事档案相关事宜？

答：疫情防控期间，可通过拨打0514-
84630328电话咨询高校毕业生人事档案
在档情况及档案预办理中的各项问题；如
情况紧急，需办理相关档案转接手续的可
通过上述电话预约现场办理。

六、疫情防控期间，专业技术提升奖励
如何申报？

答：申请者可通过QQ、微信、邮寄等方
式报送相关材料，材料包括：

（1）人才培养奖励资金申报表（注：申
报表上开户行一栏填写须完整，指办理开
户手续的营业网点，通常指支行），申报表
电子版须一并报送。申报表见《关于申报
2019年度我市企业人才引进、培养等有关
奖励补贴的通知》（邮人社〔2020〕1号）附
件 4（下载地址：http://gaoyou.yangzhou.
gov.cn/gyrsj/）。

（2）劳动合同复印件
（3）社保缴纳证明
（4）工资发放凭证
（5）身份证复印件
（6）新获专业技术资格证书复印件或

荣誉证书复印件
联系电话：0514-84682190

暖企惠民 共克时艰 助力发展
——疫情防控期间人社优惠政策解读（人事人才类）

为进一步提高妇保院创建文明城市及创建省文明单位工作水平，
深化提升医院文明优质服务，营造深厚的文明就医保健氛围，4月3日
下午，市妇幼保健院召开2020年创建文明城市、文明单位动员大会。

会上，院长任德华对今年妇保院创建文明城市及创建省文明单位
工作进行了安排部署，全院要按照市委市政府关于创建全国文明城市
的安排部署，细化任务要求，明确责任分工，把全国文明城市创建工作
与妇保院创建省文明单位工作、妇幼保健工作及当前疫情防控工作有
机结合起来，强化责任追究，确保创建效果。通过文明城市和文明单位
的创建，进一步规范医疗保健服务行为，优化服务流程，全面提升医疗
保健服务质量。

最后，任院长对今年文明城市及省文明单位创建工作提出要求：一
是要提高认识，立足本职，狠抓落实；二是要精准发力，加大宣传，营造
浓厚氛围；三是要组织力量突破重点难点问题；四是要创新工作方法，
凸显妇幼特色效应；五是要加强疫情防控工作不放松，认真做好妇幼健
康服务工作日常化、均等化，不断为全市妇女儿童提供“有温度、有情
感、有人文”的全周期、精细化服务。 肖飞 潘晓玲

市妇保院2020年创建文明城市、文明单位动员大会召开
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