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□ 通讯员 胡祖军 徐 静
记 者 杨晓莉

一年一清明，一岁一追思。
清明节即将来临，为方便群众开
展祭扫活动，我市结合疫情防控
实际，从3月30日起有序开放公
共墓园。次日上午，记者前往高
邮墓园探访，发现在提前预约、扫
码登记、测量体温等“硬核”管控
措施下，墓园内秩序井然，文明祭
扫更是蔚然成风。

“请出示入园证，下车步行通
过，谢谢配合！”当日上午10时
许，记者前往位于开发区的高邮
墓园时发现，墓园外设置了两道

“卡口”。在工作人员的引导下，
佩戴口罩的祭扫市民，在接受检
查后，有序通过“卡口”进入墓
园。在第一道“卡口”处，小喇叭
循环播放着入园须知，墓园工作

人员、派出所民警、志愿者们各司
其职，前来祭扫的市民积极配合，
凭证入园。记者注意到，市民手
中的入园证正面标注着祭扫时
间，反面内容是市民入园祭扫时
需要注意的有关事项。“市民前来
祭扫需要提前预约，领取入园证，
证上标注着不同的日期，市民们
按照选择的日期，凭证入园、错峰
祭扫。”墓园负责人胡祖军介绍
说，墓园开放后，他们严格按照要
求执行规定：工作日每户祭扫不
超过5人，节假日每户祭扫不超
过3人，防止人员集聚。

第二道“卡口”距离第一道
关卡约50米，此处设置了多条缓
冲通道。数名工作人员一边为前
来祭扫的市民测量体温，一边提
醒大家用手机微信扫描“出行码”

“健康码”进行登记。遇到老年市
民无法进行微信扫码登记时，工

作人员则一一核实他们
的身份证。“我们派出所
共安排了5名人员在此执
勤。”正在为市民测量体
温的开发区派出所巡防
队队长赵国平介绍说，考
虑到清明节假日市民祭
扫将达到高峰，执勤人员
将增至10人，以确保安全
祭扫。

记者注意到，与往年
相比，今年鞭炮、纸钱等

祭品几乎绝迹，取而代之的是鲜
花、绢花等绿色环保祭品。个别
携带纸钱的市民，在工作人员劝
说下，自觉放弃了焚烧祭品。路
边商贩们售卖的祭品中也没有纸
钱、冥币，全部都是鲜花、绢花。

“我在此售卖祭品已有 10多年
了，以往许多市民习惯购买纸钱、
冥币来焚烧，祭奠先人；今年受疫
情影响，墓园禁止焚烧纸钱，我们
积极配合，全部售卖鲜花、绢花，
价格从几元到几十元不等。”摊主
张建华告诉记者。

对墓园禁止焚烧纸钱和燃放
爆竹，市民们均表示理解。记者
了解到，为营造文明舒适的祭扫
环境，墓园事先对园内进行了清
理和打扫，并准备了近万束鲜菊
花免费发放给前来祭扫的市民。
走进墓园，没有以往的滚滚浓烟，
也听不见此起彼伏的鞭炮声。“市
民们的祭扫方式变了，我们的工
作也轻松了。”墓园保洁组组长戴
玉宝告诉记者，以往清明节期间，
墓园都要额外聘请临时清理人员
一起负责打扫，今年完全没有这
个必要了。

走访中，记者发现，前来祭扫
的市民或一人独行、或三两作伴，
没有出现人员聚集现象。“我们家
族人员比较多，以前都是10多人
一起来扫墓，今年情况特殊，就我
一人作为代表前来祭扫一下。”摆

上鲜花、鞠躬缅怀，祭奠完先人的
市民李先生表示，缅怀先祖重在
心意。市民贾先生告诉记者，他
的儿子为过世的爷爷奶奶在微信

“云祭扫”平台上建了“网上纪念
馆”，不仅可以送花、摆贡，还可以
上传照片、撰写生平事迹，表达思
念之情。他表示，“云祭扫”既方
便又环保，自己已将“云祭扫”的
链接分享给了其他亲友。

“自墓园对外开放以来，每日
进园祭扫人数仅1500人，较往年

明显下降。”胡祖军告诉记者，每
年3月中下旬到4月上旬为清明
祭扫高峰，往年在此期间，入园扫
墓人流量超过10万人次。他表
示，随着今年清明节小长假期间
祭扫人流高峰到来，墓园将实行
限流措施，希望参加祭扫的市民
合理安排时间，错峰祭扫。

“我们大力倡导市民在家举
行小型的祭祀活动，或者通过网
上祭祀的方式寄托哀思，尽量避
免人流聚集。”胡祖军说。

“硬核”管控下的清明祭扫——

一束鲜花寄哀思 文明祭扫成风尚

一、疫情防控期间如何满足企业用工
需求和求职者就业需要？

答：为满足疫情防控期间企业用工需
求和个人求职诉求，我市依托文游台论坛、
少游人才网等途径开展线上招聘会。有招
聘需求的企业通过注册登录“文游台论坛”
（www.wenyoutai.com）可发布招聘公
告，在线查看求职者信息。求职者通过登
录高邮市人社局微信公众号、高邮直聘公
众号，可查看企业招聘信息进行网上对接。

联系电话：0514-84613609

二、对在疫情防控期间复工复产的企
业有什么政策支持？

答：1、对新吸纳登记失业半年以上的
下岗失业人员和农民工就业，签订1年以
上劳动合同并按规定缴纳社会保险费的中
小企业，按照每人1000元标准给予一次性
吸纳就业补贴，实施期限至2020年12月
31日。加大对疫情防控物资生产企业支持
力度，对春节期间（202年1月24日-2月9
日）开工生产、配送疫情防控急需物资且经
省认定的企业，从失业保险扩大试点支出
范围资金或就业补助资金中按照在岗职工
每人每天100元的标准给予一次性吸纳就
业补贴；2、做好就业岗位的收集、匹配和推
荐工作，为因疫情滞留的外出返乡务工人
员提供就业服务，“点对点”与企业做好对
接落实，引导鼓励其留乡就近就地就业。
对全市各类企业在2020年6月30日前新
增吸纳劳动力，在我市首次参加社会保险
并签订一年以上劳动合同的，对社会保险
费个人承担部分给予最长6个月的补贴。

实行“先缴后补”的办法，由用人单位集中
申报，统一发放给个人。

联系电话：0514-84613609

三、面对新冠肺炎疫情，对高校毕业生
采取了哪些措施稳定就业局势？

答：开展高校毕业生线上招聘专项行
动，推行就业手续“秒办”“简办”服务，畅通
高校毕业生就业渠道。

联系电话：0514-84630328

四、疫情防控期间人社部门采取了哪
些措施促进创业带动就业？

答：实施创业金服计划。一是小微企
业贴息贷款。对小微企业发放的富民创业
担保贷款最高额度经人社部门审核，根据
企业实际招用符合条件人数，由每人不超
过12万元的标准，提高至20万元，最高不
超过300万元。二是个体工商户贴息贷
款。符合条件的个人可申请最高50万元
创业担保贷款。对受疫情影响严重，到期
还款困难的企业给予贷款展期，最长可展
期至2020年6月30日；对感染新型冠状病
毒肺炎的个人创业担保贷款可展期一年。
展期期间市财政继续按原标准在2020年
度金融发展专项资金中安排贴息。三是降
低发放门槛。富民创业担保贷款对受疫情
影响较大的批发零售、住宿餐饮、物流运
输、文化旅游等行业的小微企业，新型冠状
病毒疫情防控重点保障的小微企业，以及
有发展前景但受疫情影响暂遇困难的小微
企业和个人，取消关于创业项目“最近五年
内登记注册”的申请条件要求。

联系电话：84611998
五、疫情防控期间创业有什么补贴？
答：一是初始创业补贴。对持《就业创业

证》的初始创业人员，参加创业培训合格，领取
《营业执照》1年以内，并缴纳社会保险费且正
常经营6个月以上的，一次性补贴5000元，
用于创业者的租金、水电、网络等支出。二是
创业带动就业补贴。对初始创业的个体工商
户和小微企业吸纳就业的，与职工签订一年
以上劳动合同，并已连续缴纳6个月社会保险
的，每吸纳1人，给予2000元一次性补贴。

联系电话：84611998

六、疫情防控期间，创业园区有没有相
关的优惠政策？

答：北海民生疏导街创业孵化基地为
商户给予最长顺延2-3个月租金的优惠政
策，来降低入孵企业延期开业的损失，减少
创业人员的压力。

联系电话：15852856888

七、疫情防控期间职业技能培训主要
有哪些要求？

答：扬人社【2020】17号文件要求：在疫
情期间暂停一切线下培训，积极开展线上理
论培训，实操培训在疫情结束后再行组织。

联系电话：0514-84641097

八、我市有没有专门的线上培训平
台？网络培训对象有哪些？

答：我市暂时没有专门的线上培训平
台。但是国家人社部开展了百日免费线上
技能培训行动，同时提供了六家免费线上

培训平台（①中国职业培训在线②就业创
业和职业培训平台③中国国家人事人才培
训网④新职业在线学习平台⑤人社部教育
培训网⑥技能大师在线培训平台）。我们
第一时间制定了线上培训办法，采用“互联
网+培训”的模式，开展线上理论培训，确保
各类就业群体在疫情防控期间“停课不停
学不停训”。网络培训对象为所有具有培
训需求的各类劳动者，包括已就业及未就
业人员均可进行线上学习。

联系电话：0514-84641097
84683607

九、参加线上培训人员是否有相应补贴？
答：培训人员参加线上培训学时计入培

训总学时，实训内容通过线下培训完成。相
关培训补贴按现有政策标准执行。完成线
上、线下全部培训课程，取得证书（职业资格
证书、职业技能等级证书、专项职业能力证
书、特种作业操作证书、培训合格证书）的，
按规定给予职业培训补贴和生活费补贴。

联系电话：0514-84641097
84683607

十、我市实施职业技能培训的机构有
哪些？有什么专业可供选择？

答：我市实施职业技能培训的机构有4
家，分别是：①高邮市卫生技术职业培训学
校，②高邮市商创职业技能培训学校，③高
邮市神居客职业培训学校，④高邮市通邮
电子商务职业培训学校。可选择专业：育
婴员、西式面点、中式烹饪、美容等。

联系电话：0514-84683607

暖企惠民 共克时艰 助力发展
——疫情防控期间人社优惠政策解读（就业、创业、培训类）

编者按：新型冠状病毒感染的肺炎疫情发生后,市人社局坚持把疫情防控工作作为最重要的工作来抓，一手抓疫情防控，一手抓企业复工复产，做到疫情防控和服务发展
“两手抓”“两不误”。同时，坚决贯彻落实疫情防控期间国家和省、市出台的各项政策措施，并结合本地实际，出台了一系列“暖企惠民”人社政策。为了让广大企业和群众更
好地了解政策、掌握政策、运用政策，市人社部门对相关人社政策进行了系统梳理，从即日起，以问答形式，在《高邮日报》刊发疫情防控期间相关人社政策解读，敬请关注。

我们的节日·清明


