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!近日，市供销合作总社组织开展国防
教育系列活动，通过国防教育知识讲座、知识
竞赛等方式，增强系统干部职工的国防意识
和国家安全观念。 徐克祥 袁陈龙 陆业斌

今年 6月 14日是第 15个“世
界献血者日”，主题是“为他人着
想，捐献热血，分享生命”。当日一
大早，市献血办在北海广场设立咨
询台，向广大市民宣传无偿献血知
识，提供献血政策咨询服务，并分
别在人民医院急诊四楼献血中心
和北海广场流动采血车接受无偿
献血者献血。至中午 12时止，共接
受 52名无偿献血者献血 18800毫
升。 葛维祥贾沛霞摄影报道

传统节日“挖掘”新生意，苏果端午消费迎来高峰
一年一度的端午佳节即将来临，端午节令商品迎来销售

高峰。在激烈的市场竞争中，如何从传统节日里挖掘新生意成
为商家的必考题。记者从苏果超市了解，今年超市引进的粽子
品牌是历年来最多，粽子口味更有创意，同时将促销活动和传
统文化相结合为市场造势，吸引了不少市民光顾选购。

昨日，记者来到苏果超市，在门店中心主通道位置，粽
子、鸭蛋、绿豆糕、乳品、酒水等节日商品琳琅满目，节日氛
围浓厚。记者注意到，粽子品牌涵盖了五芳斋、冠生园、真真
老老、红船、咀香园、三全、思念、梅香等。同时，五芳斋、红船
等中华老字号品牌还参与品牌满减活动，礼盒粽子近百种，
从 30多元到 200多元不等，节日商品的价格并未因端午
将至而水涨船高，反而售价亲民。门店负责人告诉记者，“今
年粽子口味较之往年更有创意。除了传统的碱水、白米、蛋

黄、红豆、绿豆、蜜枣、鲜肉等口味，多家老字号企业也加入
创新阵营，迎合年轻人爱尝鲜的特点，推出海鲜粽、咖啡粽、
排骨粽、菠萝粽、香菇猪头粽、梅干菜粽子等。五芳斋推出了
迪士尼、漫威元素粽子礼盒，也吸引了不少消费者的眼球。
从本周开始，粽子基本进入了销售高峰期，门店正在接受单
位、学校等团购预订，并提供送货服务。”

此外，吃五红、五黄是端午节的一大风俗，能够避邪驱
毒，寓意十分美好。在苏果门店生鲜区可以看到龙虾、烤鸭、
苋菜、黄鳝等生鲜产品品质新鲜、备货充足。据介绍，为了满
足年个性化消费需求，苏果今年推出“端午家宴”套餐等 6
款端午生鲜套餐，吸引了很多顾客前来选购。

为弘扬传统文化，营造节日氛围。6月 16日 -6月 18
日期间，有多家苏果大型门店将举行包粽子比赛，两分钟

内按包完整粽子数量的多少分别获得价值 58元、38元、
28元不等一、二、三等奖的礼品奖励，其它参与者可获纪
念奖，将自己所包粽子带回。6月 17日 -6月 18日，一次
性购物满 68元，可凭当日收银小票领取艾草一束，每天
每店 300份。

记者发现，除了线下活动，苏果也积极玩转“互联网 +
“。在“苏果有券”小程序里，消费者可领取多种乳品、饮品的
现金券和品牌通用券，购物时可抵现金。此外，苏果在美团
外卖也开辟了”端午专场“，思念，五芳斋、三全等端午礼盒
7折销售。线上订购可享受1小时送货到家服务。此外，苏
果部分门店还通过“微社群”为社区居民提供新品推荐、活
动介绍、价格咨询等服务，进一步密切了社区关系，一定程
度上带动了客流和销售的提升。

今日高邮微信
高邮日报手机报

综合
新闻

详情请浏览“今日高邮”网站 http://www.gytoday.cn
在线投稿：http://tg.gytoday.cn 新闻热线：84683100

!

版

责 编：张维峰
版 式：张增强

2018年6月15日星期五
戊戌年五月初二

公房出租公告
经有关部门批准,高邮市节约用水办公

室定于2018年6月 22日下午三点在高邮市

水政监察大队（高邮市新河南路 99号）二楼

会议室对我单位位于高邮市环城南路 59号

门面房（上下两层），总面积 52.47㎡，对外公

开招租，年租金参考价 2.5万元，租期三年，租

金一年一清，竞租保证金2万元。具体招租细

节及要求参见招租单位招租须知。

有意者请 2018年 6月 21日上午九点前（节假日

除外）到高邮市水政监察大队二楼办公室办理报名手

续。

标的展示时间：2018年 6月 12日至 6月 20日
（节假日除外）

单位地址：高邮市新河南路99号
咨询电话：0514-84612438（施女士）
财政局监督电话：0514－84610773（翟女士）

高邮市节约用水办公室
2018年6月15日

市金融办为您揭开非法集资的伪装
本报讯（通讯员 王盼盼 记者 葛维祥）本月是防

范非法集资宣传月，市金融办通过本报向广大市民
“支招”提醒，审慎参与民间组织的各种类型的投资
理财，擦亮眼睛仔细识别非法集资的伪装，并指出了
非法集资惯用的伎俩。

市金融办提醒，非法集资首选的伎俩是承诺高
额回报，编造“天上掉馅饼”“一夜成富翁”的神话。不
法分子为吸引更多的群众，往往许诺投资者以奖励、
积分返利等形式给予高额回报。为骗取更多的人参
与集资，不法分子开始是按时足额兑现先期投入者
的本息，然后是拆东墙补西墙，用后集资人的钱兑现
先前的本息，等达到一定规模后，便秘密转移资金，
携款潜逃。此外，不法分子还会以种植、养殖、加工等
项目为幌子，编造虚假项目或订立陷阱合同，骗取资
金，有的以商铺返租等方式，承诺高额固定收益，吸
收公众存款；混淆投资理财概念，利用电子黄金、投
资基金、网络炒汇等新的名词迷惑群众，利用专卖、
代理、加盟连锁、消费增值返利、电子商务等新的经
营方式，欺骗群众投资；装点门面，用合法的外衣或
名人效应骗取群众的信任；利用网络，通过虚拟空间
实施犯罪、逃避打击；利用精神、人身强制或亲情诱
骗，不断扩大受害群体。

高邮地税局“教学合一”特色党建成效显
国家税务总局党校领导表示将在税务系统推广学习

本报讯 （通讯员 魏峰 梅雪静 记者
殷朝刚）近日，国家税务总局党校先后三
次分别组织安徽、内蒙古、新疆等地税务
系统基层党建工作研修班的学员来我市
地税局开展现场教学观摩活动。该局“教
学合一”的特色党建工作，让广大学员受
益匪浅，颇受启发，并纷纷点赞。国家税务
总局党校领导表示，要把高邮地税特色党
建工作的做法作为党校自编教材，在税务
系统推广学习。

近年来，高邮地税局立足“严”字、着
眼“特”字，持续筑牢党建基础，深入挖掘
党建内涵，不断打造党建品牌，并致力于
将高邮地税打造成“教学合一”的基层党

建示范基地。为提升党性教育水平，该局
创新开展“1+1”集中上党课活动，局班子
成员人人都是党课教员，并通过“我是党
课主讲人”活动优选出优秀党课主讲人作
为党课兼职讲师。为避免“大道理”党课，
该局组织开展“微党课”活动，让不同岗
位、不同年龄层次的普通党员讲身边故
事、谈工作体会，用“小故事”讲清“大道
理”，用“讲心得”净化心灵。

为以品牌支部创建彰显党建特色，高
邮地税局在国地税联合办税厅成立“联合
党支部”，支部工作与纳税服务工作同步
实施；深入企业挂钩企业党支部，不断探
索建立税企支部组织统筹规划、信息统筹

共享、活动统筹安排、文化统筹交流机制；
创建“尚德、博爱、爱廉、力行、励学、克俭、
敬业、弘毅、求实、和美”10个具有传统文
化特色的主题支部，构建“一支部一特色，
一支部一品牌，一支部一亮点”的特色党
建，并形成独具邮税特色的支部文化。此
外，该局还将党建与文化建设有机融合，
建立“邮税文化园”，创建“盂城税阅”读书
品牌，创办《邮税之声》宣传读物，利用高
邮税务微信公众号，开辟“美文共赏 为你
朗诵”朗读专栏等，通过“教学合一”一系
列创新党建活动，不断释放党建活力，使
基层党建工作有内容、有载体、有内涵、有
成效。

周山等地昨出现冰雹天气———

端午小长假多云天气为主
今年入梅会推迟

本报讯（通讯员 全惠 记者 杨晓莉）昨日 12时
50分许，周山、界首、临泽等地出现冰雹天气，最大
冰雹直径约 2至 3厘米，持续时间不长。13时 05
分，市气象台发布雷暴黄色预警信号，17时 41分解
除该预警信号。昨日，记者从气象部门获悉，端午小
长假期间，我市以多云天气为主，晴热高温天气略有
缓解，最高气温33℃左右，最低气温21℃左右。

自本周二以来，我市连续出现 30℃以上的高温
天气，最高气温达到了 35℃。 明日起，我市将迎来
端午三天小长假，期间，我市以多云天气为主，气温
虽略有下降，但仍比较闷热。具体天气为：16日，晴
到多云，最高气温 33℃左右，最低气温 21℃左右；
17日，多云，最高气温 32℃左右，最低气温 22℃左
右；18日是端午节，当日多云到阴，最高气温 29℃
左右，最低气温22℃左右。

气象专家表示，我市平均入梅时间为6月18日，
从目前来看，今年入梅日会推迟。同时，雷雨大风、短
时强降水、冰雹等天气是典型的夏季午后强对流天
气，属正常现象。7月前后，我市逐渐进入主汛期，强
对流天气会随之增多，广大市民和有关部门要及时了
解最新天气情况，做好防范工作。

!11日，卸甲镇举办2018第二期法治大讲堂，邀请市普
法宣讲团成员、市劳动人事争议仲裁院仲裁员胡宏宇，为该镇
党政班子成员、镇村干部、单位部门及企业负责人共 200多
人作题为《构建稳定有序的劳资关系》的普法讲座。吴继原

（上接一版）

“三项机制”落地生花，
全市上下凝心聚力再出发

坚持鼓励激励为先导，激发了党员干
部干事创业新动能。刘玉山，1974年出
生，1994年从警以来，一直在乡镇派出所
工作，曾被表彰为江苏省人民满意政法干
警、“江苏省先进工作者”，获“江苏最美警
察”提名奖，记个人一等功一次、二等功一
次，2017年获全国优秀人民警察称号，去
年 8月被高邮市委明确为高邮市公安局
党委委员。乡镇派出所所长担任市公安局
党委委员，在高邮市历史上是极其少见
的，对刘玉山的提拔重用在公安局系统乃
至全市干部队伍中引起了热烈反响，典型
引领作用发挥得非常明显。

“80后”谭杰，在职研究生学历，2011
年考入市发改委工作，2015年 9月担任
发改委中层正职，2017年 8月市委选派
他到高新区参与筹建，表现较突出，2018
年 1月经组织提名，当选为送桥镇副镇
长。像谭杰这样优秀的80后年轻干部，市
委去年提拔使用了13名。厚此不薄彼。市
委在大胆使用年轻干部的同时，更多地关

注长期奋战一线、扎根基层、勤勉敬业、默
默无闻的同志。去年提拔 10名勤勉敬业
但年龄偏大“老黄牛”式的干部担任非领
导职务。

党员干部能上能下成为检验工作成
效的标尺。通过考核，市委去年以来对 4
名奋进精神不足、工作业绩不明显的干部
进行岗位调整。2017年全市聚焦“破除中
梗阻、弘扬正能量”，通过设立信箱、问卷
调查、明查暗访、行风热线等多种渠道，对
全市党员干部“中梗阻”问题进行大起底、
大排查、大整治，梳理问题清单 4大类 30
条，制定整改措施 227条，形成“中梗阻”
自查自纠报告77份。组织“最难办事科
室”评选，进一步压实整改举措，做实整改
文章，让“中梗阻”无所遁形，让甘于现状、
慵懒无为的党员干部受到警醒。

容错纠错机制则破除了改革创新、勇
于担当的紧箍咒。高邮交警大队教导员管
新民对此感触很深。“2017年在上级党委
政府和公安部门部署下，交警大队强化执
法规范化建设，大力开展交通秩序大整治，
就在工作深入推进的时候，在高邮市优办
等部门单位组织开展的‘最难办事科室’评
选中，经群众评议，交警大队位列其中。”管
新民说，在得知考评结果后，作为公安交警

负责人，倍感压力，充满困惑，是不是严格
执法、多干多错？“在交警大队按照程序递
交《容错免责申请书》后，经现场陈述申辩、
集体研判，综合考虑其群众满意度不高存
在严格执法、敢于担当导致少数群众不理
解的因素，交警大队最终被容错和免予问
责处理。”高邮市纪委常委、巡察办副主任
王存山说，公安交警是省委“三项机制”落
实的亲历者，也是受益者。“容错免责”做到
以案例说话、以数据说话，切实起到了鼓励
各级党员干部干事创业的导向性作用，让
他们能放下包袱、加倍履职、干劲更足。通
过一年的努力，高邮交通事故同比少死亡
17人，降幅17.5%位列扬州县市第一，高
邮被扬州市政府评为“2017年扬州道路交
通综合考评第一名”。

“全社会争先领先、创新创造、共建共
享正在高邮形成浓烈氛围。”勾凤诚说，党
员干部以上率下带头解放思想，深化改革
开创了高邮高质量发展新局面，企业家听
党话、跟党走，正在成为引领高邮高质量发
展的主力军，众多市镇村干部成为最贫困
家庭的“亲人”，民生问题大大改善。两年
来，高邮不仅各项主要经济指标增幅位列
扬州第一方阵，而且连续两年获得扬州市
县（市、区）经济社会发展综合考核一等奖。


