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汤明清，教育硕士，高
级讲师，任高邮中等专业学
校政教处主任,学校名班主任
工作室领衔人,高邮市班主任
名师工作室成员,扬州市数
学中心教研组副组长,扬州市
中青年教学骨干教师。

汤老师始终把“教书育
人，为人师表”作为已任，把成
为“学者型”教师作为自己的
目标，不断增强业务素养，深
入钻研教材，因材施教，收到
了很好的教学效果。他多次获
得市“教科研先进个人”荣誉，
并在教学大赛中先后获得“省
研究课”“江苏省教学大赛微
课设计与应用比赛一等奖”等

荣誉。
在班级管理中，汤明清

把“勤奋努力，奉献爱心”作
为工作的信条，坚持正面教
育，积极开展体验德育，从心
理素质方面探索德育教育的
触发点，关心学生，爱护学
生。他所带班级多次被评为
“扬州市先进班集体”“江苏
省先进班集体”，其个人多次
被评为高邮市优秀班主任、
扬州市优秀班主任等。

多年来，他先后主持或
参与国家级课题 3个、省级
课题 4个、市规划课题 2个，
并在《精神文明导刊》（人大
转载）《教学与管理》（北大核
心）《江苏教育研究》等多个
刊物上发表论文十多篇。

黄勇，高级讲师，任高邮
中等专业学校专业部副主任,
高邮市“先进教育工作者”，扬
州市中青年教学骨干教师。

在担任班主任 20年期
间，黄勇始终根据职中生的
心理，积极营造宽容、理解、
和谐的班级氛围，努力建立
平等的师生关系，与学生一
起共同学习，不断激发学生
的创造渴望。他既尊重每一
位学生的个性特长，为学生
特长的发挥积极创设条件，
同时又把全班凝聚成一个团
结上进的集体，班级学生具
有强烈的集体荣誉感和奉献
精神。黄勇采用“同学 -朋友

-兄妹”的班主任管理模式，
取得了非常良好的工作效

果。他多次获得学校优秀班
主任荣誉，两次荣获扬州电大
优秀班主任荣誉，班级也获得
扬州市优秀班集体荣誉。

在做好班级管理的同时，
黄勇还积极投身于教科研当
中，在高邮市“百千万工程”活
动中多次获奖，有10余篇论
文发表在省级杂志上，多篇论
文在省扬州市论文评比中获
一、二等奖，他在市县职业学校
教学比赛活动中荣获一、二等
奖。他曾指导学生参加扬州市
创新大赛获二、三等奖，指导学
生参加省文明风采大赛获省
一、二等奖，指导学生参加扬州
市科技创新比赛获三等奖。

毛玲，讲师，教育硕士，
任高邮中等专业学校专业部
副主任，扬州市中青年教学
骨干教师。

多年来，毛玲以“爱心、
责任和奉献”为教育理念，安
教乐教，在教学中致力培养
学生学会用数学方法与数学
思维来分析解决数学的、生
活的、专业中的问题，不断提
高学生数学核心素养。在此
过程中，她不但赢得了学生
的信任，也赢得了家长的信
任。在历年的学测中，她所教
班级的学生成绩都名列前
茅，其在教学质量考核中也
多次被评为优秀等级。

她积极参与课堂教学大
赛活动，多次在高邮市职业

学校课堂教学大赛中获一等
奖，在扬州市教学比赛中荣
获研究课荣誉，在扬州市信
息化设计大赛中获得二、三
等奖。同时，毛玲还积极参加
课题研究，是国家级子课题
《心理健康与道德课题》以及
省级课题《中职数学课堂教
学中有效提问设计的研究》
的主要成员，主持了扬州市
微型课题《中职数学学科微
课资源的开发与应用研究》。

作为学校中层管理中的
一员，毛玲也在管理工作中
服从大局，认真做好每一项
本职工作，获得了校领导及
教职工的一致认同。

王宏英，高级讲师，任

高邮中等专业学校英语教研

组长、高三备课组组长，高邮

市第十三届政协委员，首届扬

州单招英语备课组组长，扬州

职教英语中心组副组长，扬州

市中青年教学骨干教师。

作为单招高三英语教学

把关老师，王宏英一直兢兢业

业、以身作则，认真钻研教材，

研究学生个性特点，今年她所

带领的综高英语组在单招高

考中取得了骄人的成绩。王宏

英连续多年被评为校先进工

作者、优秀班主任、单招先进

个人、首届校教育功臣，高邮 市基础教育改革先进个人，并

多次参加扬州市教育局组织

的对扬州各职业学校的单招

英语教学的视导工作，指导兄

弟学校的单招英语教学。

在教科研方面，王宏英也

颇有建树。她不仅多次承担单

招英语核心教辅资料《单招零

距离》、《教与学新方案》的编写

和审核任务，还主编高三三轮

冲刺练习《胜券在握》、主持扬

州市十二五规划课题《关于提

高中职生英语学习的研究》和

高邮市微课题《基于小组合作

有效课堂展示的研究》等。同

时，她还在省级杂志、报刊上发

表教育教学论文十余篇。

金大青，高级讲师，扬
州市中青年教学骨干教师，曾
获得扬州市技能大赛一等奖，
扬州科技学院优秀教师等荣
誉称号。

自 1996年工作以来，
金大青就一直从事电工电
子专业课教学。在担任多年
班主任期间，他一直爱岗敬
业，教研并重，受到了学生
们的一致爱戴。多年来，金
大青积极参与教科研活动，
曾有多篇教育教学论文在
各类期刊上发表并获奖，尤
其是专业论文《PLC编程中
相关注意事项》、《PLC在机 床电气控制中应用》、《木工

机床电气控制线路设计刍
议》等还在《木工机床》杂志
上进行公开发表。

与此同时，金大青还参
编教材《PLC系统设计与运
行维护》，参与扬州市级课题
《中等职业学校借助班级文
化建设学习共同体的实践研
究》研究，主持高邮市课题
《电子专业课程虚拟化教学
研究》研究。2004年，他参加
新加坡南阳理工学院的骨干
教师培训班学习，2009年参
加中国半导体行业集成电路
研修班学习。

万天红，讲师，扬州市
中青年教学骨干教师。

从工作至今，万天红就
一直从事中职英语教学工
作，具有较高的教育理论水
平和专业知识。工作中，她脚
踏实地，严谨治学，廉洁从
教，热爱学生。她既做学生的
良师，又做学生的益友。无论
在学习上还是生活上，都能
给学生以正确的指导和帮
助，只讲奉献，不求索取，默
默无闻地做一名幕后英雄，
把学生点点滴滴的进步作为
自己最大的幸福。

在教育教学实际工作中，
万老师遵循教育规律和学生

身心发展规律，认真钻研教学
大纲、教材和相关的参考资

料，孜孜不倦，精心设计教学
程序，改进教学方法，探索教
学规律，使学生在轻松、愉快
的氛围中，吸吮知识的甘泉，
在不知不觉中潜移默化，深受
学生的欢迎。

万天红于 2013年 9月
获得 “扬州市教学能手”称
号，2017年 3月获高邮市职
业技能大赛教师组第一名。

在教科研方面，她还积
极参加课题研究，《英语阅读
能力与听力能力的关系》《论
农村职校的发展与走地方产
业结构的特色化之路》等多
篇论文在知名教育期刊上发
表。

向小芳，毕业于四川外
语学院英语教育专业，本科
学历，硕士研究生学位，扬州
市中青年教学骨干教师。

平常，向小芳在工作中
“不求做到最好，但始终能做
到更好”。她善于总结，潜心
教研，教学工作一丝不苟，教
学业绩显著，曾有多篇论文
在省市论文比赛中获一二等
奖，多篇论文在省级杂志发
表，积极主持并参与过省“十
二五”规划课题科研工作。同
时，她还积极参加高邮市、扬
州市各类课堂教学大赛，并
多次获得扬州市、高邮市课
堂教学大赛一二等奖等。多

年的班主任工作经历，让向
小芳深深懂得身为班主任，

就应有一颗包容的爱心。因
此，她本着让学生“成人成才
成功”的思想，一直以一种“春
风化雨、润物无声”的工作方
式教育引导着学生。她所带的
班级班风正、学风浓，在今年
省对口高考中取得了不错的
成绩，本科录取率非常高。

一分耕耘，一分收获。向
小芳通过自身不断的努力，先
后获得高邮市文明职工、高邮
市优秀基层团干部、高邮市优
秀共产党员、高邮市教科研先
进个人、高邮市优秀教育工作
者、高邮市高考质量先进个人
等多项荣誉称号，是学生们眼
中“最受欢迎的老师”。

吕传鸿，高级讲师，任高
邮市中等专业学校督评室副主
任，高邮市“优秀教科室主任”，
高邮市“教科研先进个人”，高
邮市“师德标兵”，扬州市对口
单招电子专业集体备课组长，
扬州市职业学校教育科研中心
电子电工组组长，扬州市名师
工作室职教一室“工作教师”，
扬州市中青年教学骨干教师。

多年来，吕传鸿一直时时
谨记“身正为范，学高为师”，
始终牢记“一切为了孩子，为
了孩子的一切”的教育宗旨，
不断努力培养学生的综合素
质。他扎实教学、事必躬亲，每
学年均担任两个班级多个不

同学科的课程教学，连续担任
综合中专三年级对口高考教

学；他一直踏实科研、力求实
绩，先后主持了两个江苏省

“十二五”规划课题，在市“百
千万”工程骨干教师“我的教
学研究”展示评比中，先后五
次获得高邮市一等奖，有十余
篇论文在省级、国家级论文评
选中获一等奖或发表于核心
期刊杂志。

同时，吕传鸿还主编专业
教材 1本，教学参考用书 4
本，并在其任职期间，先后指
导多名教师参加省课堂教学
比赛。其中，有1人获得“示范
课”、3人获得“研究课”、2人
获得省信息化教学大赛一等
奖。

编者按：江苏省高邮中等专业学校创办于 1986年，在近 32年的办学历程中，始终坚持“人本为先、乐业为天”的办学理念，践行“人品重于能力、做事始于做人”的育人
理念，各方面都取得了显著成绩，现已发展成为省职业学校课程改革实验学校、扬州市“技能大赛先进学校”、扬州市“十三五首批教育科研优质学校”等，并先后被授予国
家国防教育特色学校、省德育特色学校、省绿色校园等国家、省、扬州市和高邮市荣誉称号。多年来，该校一直高度重视师资队伍建设，坚持引进与培养并重，扩充数量与
提高素质并进，师德教育与业务培训结合，大力引进高层次、高技能人才，强化教师培养力度，优化体制机制改革，使师资队伍整体水平有了大幅度提高。目前，学校拥有
236名教职员工，220名专任教师均拥有本科以上学历（其中，博士 1人，研究生学历 45人），有 44名教师拥有高级职称，有 107人是专业课教师 ，91人具有高级工证书 ，
88人属于“双师型”教师 ，整个占比达 82%以上。为充分展现这些优秀教师的风采，学校现推出特刊，对部分扬州市中青年教学骨干教师进行展示。


