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王宏旭赴城南经济新区、龙虬镇调研工会工作

11月21日下午，市总工会主席、党
组书记王宏旭率办公室、财务部及劳模
办负责人赴城南经济新区、龙虬镇调研
工会工作。城南经济新区、龙虬镇工会主

席、专职副主席陪同调研。
王宏旭一行先后走访了城南经济

新区鑫东方、龙虬镇丽华制衣企业，与
企业负责人、工会主席进行了交流，了
解了企业生产经营、工会工作开展、职
工权益维护、文体活动开展等方面的情
况，考察了城南经济新区、龙虬镇便民
服务中心，主要是工会服务职工的阵地
建设情况。

在听取相关情况汇报后，王宏旭要
求，全市各级工会组织和干部要把学习

宣传党的十九大精神放在首要的政治任
务，积极引领职工群众听党话、跟党走；
要围绕党委政府以及企业发展的中心，
大力开展劳动和技能竞赛；要打造载体，
广泛开展技能培训，提升职工素质能力；
要开展职工喜闻乐见的文体活动，丰富
职工业余生活；要维护职工合法权益，心
系困难职工帮扶，全力构建和谐稳定的
发展环境，争做职工群众最可信赖的“职
工之家”，争当职工群众最可信赖的“娘
家人”。

我市两家企业被评为省厂务公开民主管理先进单位
日前，江苏省厂务公开协调小

组表彰江苏省厂务公开民主管理
先进单位和示范单位共 383家，其
中我市升达集团和曙光集团两家
企业被表彰为先进单位，高邮市总
工会被表彰为“江苏省推动厂务公
开民主管理工作先进单位”。

近年来，我市升达和曙光两家企
业积极应对经济发展新常态，深入开
展“适应新常态、民主促发展”主题活
动，创新开展民主实践，提升职工民主
素质和民主参与能力，努力营造发展
和谐劳动关系，为我市经济社会又好
又快发展发挥了积极作用，实至名归。

一批先进单位和个人获扬州市总工会表彰
近日，扬州市工会第七次代表

大会胜利召开，我市一批基层工会
组织和干部受到了扬州市总工会
表彰授牌。

“高邮市送桥镇总工会”等20
家基层工会被授予“扬州市模范职
工之家”称号,“江苏高邮农村商业
商业银行有限公司巾帼支行”等 5
家工会小组被授予“扬州市模范职

工小家”称号；蒋娟等 10名同志被
授予“扬州市优秀工会工作者”称号。

近年来，我市广泛深入开展“争
创模范职工之家，争当职工信赖的
‘娘家人’”活动，建设“六有”基层工
会，扎实为职工办实事、做好事、解
难事，基层工会建设得到进一步规
范，基层工会活力得到了明显增强，
基层工会作用得到了有效发挥。

市总工会传达学习扬州市工会第七次代表大会精神
11月17日上午，市总工会组织召

开机关全体人员会议，迅速传达学习扬
州市工会第七次代表大会精神。市总工
会主席、党组书记王宏旭主持会议。

就学习贯彻扬州市工会第七次代表
大会精神，王宏旭要求，要做到“五个结
合”：一是要与自觉接受市委领导相结合。
要及时向市委汇报扬州市工会第七次代
表大会精神，自觉接受市委对工会工作的
领导，加强对工会工作的重视支持，要全
面按照市委的部署要求开展工作，促进经
济发展、社会和谐稳定；二是要与党的十
九大精神学习宣传相结合。全市各级工会
组织要将扬州市工会第七次代表大会精

神的学习宣传与党的十九大精神学习宣
传相结合，将党的十九大精神与扬州市工
会第七次代表大会精神传达到每一位工
会工作者、职工群众，市总机关干部职工
要带头组织学习，发挥示范榜样作用，指
导基层开展学习；三是要将学习宣传与联
系实际、指导实践相结合。扬州市工会第
七次代表大会总结了过去五年工作取得
的成绩、经验做法，分析了存在的问题与不
足、当前的形势，科学谋划了今后五年奋斗
的目标、主要任务，全市各级工会干部职工
要联系各地工作、本职岗位，结合所做的工
作，分析得失，总结特色，将自己的工作置
于扬州市工会工作之内，指导我们的实践；

四是要与谋划来年工作相结合。全市各级
工会组织和干部要在深刻领会扬州市工第
七次代表大会精神的基础上，紧紧围绕做
好做优2018年工会工作，认真开展调研，
查找工作中存在的问题，掌握基层职工群
众的热切期盼，科学谋划好2018年工作
目标思路、任务举措。五是要与工会改革相
结合。要紧紧围绕“增三性”、“去四化”目
标，按照市委常委会通过的《高邮市总工会
改革实施方案》要求，成立工作领导小组，
制定实施方案，强化组织，推进落实，确保
各项改革措施落地生根，提升工会改革的
实际成效，最终惠及全市广大职工群众，树
立工会“娘家人”的良好形象。

市总工会开展四季度“职工贴心送”服务队进企业活动
11月 17日，市总工会“职工

贴心送服务队”与市杏林志愿者协
会走进曙光电缆股份有限公司，为
企业女职工送去健康知识讲座，受
到了一线女职工的赞誉。

讲座中，应邀授课的市人民医
院普外科主治医师赵裕新结合自己
多年的工作经验，详细讲解了女性

常见疾病病症、病因、预防和治疗。
同时，通过各种病例让大家明白女
性生殖健康不仅关系到个人身体健
康，还关系到家庭的和谐幸福。同
时，市工会阳光法律服务志愿者还
进行了现场送法，为企业和职工赠
送了《职工维权手册》以及《家庭药
箱进万家养生保健读本》百余份。

市人民医院组织工会委员学习扬州市工会七大会议精神
11月 17日，高邮市人民医院

组织全体工会委员深入学习贯彻
扬州市工会第七次代表大会会议
精神。讨论中大家认为，高邮市人
民医院作为高邮的医教研中心，工
会工作要适应新形势、新任务、新

要求的需要，必须更加贴紧医院快
速发展的需要，竭诚服务职工、维
护和发展职工利益，要在提升人员
素质、提高服务质量、增强会员的
凝聚力上下功夫，为实现“强富美
高”新高邮贡献力量。

“同心杯”农产品电商伴我行
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近年来，我市顺应互联网经济发展大势，

在政策激励、组织领导、公共服务平台建设、电

商园区创办等方面取得突破性进展，初步形成

了“政府主导、企业主体、社会协同、全员参与”

的格局，农产品电商突飞猛进，在电商扶贫、电

商创业、产业与产品结构调整诸方面均获得了

骄人业绩，先后荣获国家省市多项荣誉称号。

互联网经济是信息经济，是创新经济，也

是共享经济。为了分享发展成果，交流发展经

验，剖析发展中遭遇的种种挫折和失败，加快

推进农产品电商更好更快地发展，促进农村繁

荣、农业强盛、农民致富，中国散文学会与中共

高邮市委统战部、高邮市城南经济新区管委

会，联合举办“同心杯”农产品电商伴我行全国

征文大赛。

您可能是电商管理者，那就讲讲管理中发

生的故事；您可能是电商经营者，那就讲讲电

商经营中发生的故事；您可能是电商消费者，

那就讲讲消费过程中的故事；您可能是电商产

品生产者，不妨讲讲生产过程中的故事。

电商引发了世人思维观念的变革，引发了

生产、消费理念的革命。我们相信，只要通过电

商生产、销售与消费农产品，都有故事可讲。

一、组织架构
主办单位：中国散文学会

中共高邮市委统战部
高邮市城南经济新区管委会

协办单位：《东方文化周刊》杂志社
高邮市农委
高邮市农产品电子商务协会
高邮市自由职业电商联盟
高邮市通邮电子商务发展有限公司

二、征文要求
1、文体为记叙文，内容必须真实，文字表述生动；
2、字数在1500字左右；
3、文末须注明真实姓名、身份证号、通讯地址、联系方

式；
4、一经投稿，著作权归大赛组委会所有。

三、评奖
征文活动结束后，将邀请省内外有一定影响的电商

专家作家对来稿进行评审，最终评出获奖作品。
一等奖：4名，奖金每名 2000元；
二等奖：8名，奖金每名 1500元；
三等将：16名，奖金每名 1000元；
优秀奖：60名，奖金每名 200元。

四、成果转化
1、获奖作品将推荐给相关报刊刊登；
2、获奖作品将由正式出版社出版发行《插上飞翔的翅

膀》（暂定名）。

五、大赛时间与投稿方式
大赛从 2017年 11月 22日开始，2018年 2月 28日

截止。
来稿请投：2806898020@qq.com，注明“同心杯”征文
联系人：王灏 联系方式：15252501006

中国散文学会
中共高邮市委统战部

高邮市城南经济新区管委会
二0一七年十一月二十二日


