
在邮城，有这样一批工作室，以劳模的名字
或单位的名称命名，由劳模“担纲领衔”，他们都
有一个响亮的名字———劳模创新工作室。这些
工作室在引领产业升级、促进员工成长、带领百
姓致富等方面有着怎样的故事，演绎了怎样的
精彩？日前，记者走访了其中的 3家工作室，用
笔记录下工作室里的那些人、那些事，也记录下
工作室里的那些感动。

戴大喜劳模创新工作室：农民的致富“室”

去戴大喜劳模创新工作室采访时，戴大喜
正在热情接待扬州一家银行的工作人员。他说，
眼下正值罗氏沼虾上市季节，到合作社进行水
产交易的经纪人和虾农不少，和扬州银行的同
志对接收购资金，就是要让经纪人和虾农“虾出
手、钱到手”。
戴大喜劳模创新工作室成立于 2012年 9

月，是以扬州市劳动模范、阳光特种水产专业合
作社理事长戴大喜命名的工作室。工作室成立
后，戴大喜和工作室的一帮人以扎根农村、服务
农业、致富农民为己任，服务于农村基层生产一
线，攻克了不少罗氏沼虾养殖过程中遇到的技
术难题。往年每到夏季高温季节，部分农户养殖

的罗虾拉网后出现不明真相的死亡，农户俗称
“滴星病”。为了攻克“滴星病”，最大限度地减轻
虾农的损失，工作室成员刻苦钻研，反复实验，
终于研制出一种中药复合配方添加到饲料中，
制成药物饵料，经过几年反复试用、改进，有效
地防止了“滴星病”发生，仅此一项就累计为附
近虾农减少损失 60万元以上。
为打通为农服务“最后一公里”，2014年，

戴大喜投入 267万元新建了 140平方米的一站
式服务大厅、480平方米的技术服务超市。服务
大厅和服务超市建成后，合作社成员无需东奔
西跑，在服务中心就可以享受到水质检验、病害
化验诊断等业务服务。此外，合作社还统一为虾
农购买生产资料，这几年累计为虾农节约成本
1200多万元。针对部分虾农养殖资金短缺的问
题，戴大喜利用自己的信誉，无偿为农民提供贷
款担保。今年，戴大喜又与南京邮电大学签订了
合作协议，利用物联网技术对罗虾养殖进行精
细化管理，以逐步转变管理方式，提高管理水
平，增加虾农收入。

戴大喜劳模创新工作室为虾农提供全方位
服务，让他们尝到了甜头，得到了实惠。去年，合
作社成员养虾亩均纯收入 4500元，户均纯收入
9万元以上。

师永生劳模创新工作室：创新创优攀高峰

前不久，扬州市相关部门对全市建筑业企
业进行信用评价，江苏弘盛建设集团由于在创
优、技术成果转化等方面成绩斐然，获得 166分
的高分，居我市第一。企业负责人感慨地说，成
绩的取得，离不开师永生劳模创新工作室在企
业创新中的引领带头作用。

2010年，师永生被评为高邮市劳动模范。
当选劳模后，师永生认为，劳模的先进不仅在于
自己干，还要带领周围的同志一起干；不仅能吃
苦耐劳，还要善动脑筋，用智慧去干。经市总工
会和集团领导层同意，师永生劳模创新工作室
成立。工作室成立后，师永生和工作室其他成员
不定期地开展交流，讨论集团的科技创新方向、
项目，研究国家最新的规程规范，并将相应的技
术信息带到一线和基层。
提高建筑工程质量、争创优质工程，是众多

建筑企业一直不懈追求的目标。师永生和工作室
的其他同志一起拼搏、创新，继 2012年集团承建
的盐城市中级人民法院审判综合楼项目获高邮历
史上第一个国优奖后，去年，集团承建的城市商务
大厦项目拿到高邮建筑史上的第二个国优奖。今
年，师永生和工作室的一班人又将精力投放到
国家优质工程的创建中，不断地跑工地，一边学
一边干，同时把国优奖评审专家请到集团来，给
技术人员上课，讲解创建中的关键环节。

近年来，国家对建筑业企业的要求越来越
高，施工规范在不断地调整，同时建筑业新技
术不断涌现，这要求施工企业要及时跟上时代
步伐。每当国家新的标准出台，师永生自己先
学习领会，再带领其他技术人员一起学习、消
化并提高。这几年，弘盛建设集团每年都有一
批学术论文、QC成果在省市获奖，企业自己研
发的省部级工法已有 30多个，而师永生本人
从基层中总结挖掘的工法、专利就有 20多个。

农委劳模团队创新工作室：服务三农谱新篇

走进农委劳模团队创新工作室，记者看
到，不大的房间内，悬挂着包括工作室简介、团

队成员、工作职责、规章制度、成果展示等内容的
大图版。农委劳模团队创新工作室主要做些啥？
工作室成员之一、市农业委员会土肥站站长吴家
跃说，工作室成立以来，工作室成员先下田头再
回案头，俯身问农情，倾心解民忧，把论文写在大
地上，把成果留在农户家，把贡献体现在产业上。

按照省、市主要农作物“四主推”工作要求，
农委劳模团队创新工作室成员加强稻麦主推品
种的展示、示范、宣传与推介，引导广大农户选
用扬麦 16、宁麦 13、扬辐麦 4号等稻麦优质新
品种，进一步提高了良种覆盖率。强化主推技术
示范推广与关键技术集成研究，大力推广机插
秧高产栽培技术，开展植保社会化服务，推广绿
色防控技术、实施专业化防治，普及测土配方施
肥技术。组织对小麦和水稻苗情及农情进行考
查，收集整理好相关苗情等资料，并针对生产实
际中出现的新情况、新问题，开展针对性调研，
分析存在的问题，提出相应的技术措施，努力当
好农民的参谋。结合省稻麦科技入户项目和基
层农技推广体系改革与建设项目，工作室成员
还分别在全市范围内开展结对入户指导，制定
分户技术指导方案，并分别在稻麦生长的关键
时期到户实施指导。

工作室成员还充分发挥各自优势，积极争
取项目。近年来，承担实施了 2013-2014年度
和 2014-2015年度省农业三新工程“超级稻高
产技术模式集成攻关与示范推广”项目、2014
年度国家粮食丰产科技工程（1-3期）等，为推
动我市农业科技进步和现代农业建设迈上新台
阶作出了贡献。

市总工会副主席高金海告诉记者，近年来，
市总工会把劳模作为品牌进行打造、管理，同时
把创新工作室作为打造劳模品牌的载体，目前
全市共有 16个劳模工作室，其中有 8个以个人
命名、8个以团队命名。近期，市总工会还要打
造、组建全国劳模杨万明工作室等，搭建创新平
台，最大限度地放大劳模的正能量。

劳模创新工作室的那些人那些事
□周雷森 刘生华

人力资源和社会保障法律法规政策宣传（二）
5、社会保险待遇
企业职工养老保险
领取待遇条件：共有三项且应同时具备，

达到国家、省规定的退休年龄；用人单位和参
保人员均按照规定足额缴费；缴费年限 15年
以上。待遇标准：一是到达法定退休年龄可按
月领取养老金，目前全市平均养老金为 2026.
45元 /月（2005年企业退休人员月人均养老
金为 562.69元；2010年企业退休人员月人均
养老金为 1165.58元）；二是参保人员去世后
可享受丧抚费 21000元；三是遗属符合条件的
可享受遗属供养 410元／月（标准根据上级规
定逐步提高）。

城乡居民养老保险
已年满 60周岁的城乡居民，按规定可享

受城乡居民社会养老保险待遇的，待遇包括两
部分：基础养老金和个人账户养老金。目前我
市基础养老金标准为每人 105元 /月（2010年

为 60元 /月），基础养老金来源于中央、省及
我市财政补贴，个人无须承担；个人账户养老
金为个人账户全部储存额（包括个人缴费、集
体补助和政府补贴及其利息）除以 139予以社
会化发放。

医疗保险
一是住院报销制度，符合基本医疗保险药

品目录、诊疗项目、医疗服务设施标准以及急
诊、抢救的医疗费用，按照国家规定从基本医疗
保险统筹基金中支付；二是医疗保险个人账户
制度，个人账户主要来源个人缴费及部分单位
缴费，社保经办机构为参保职工发放医疗保险
卡，用于支付门诊医疗费用、住院自付费用等。
工伤保险
一是工伤职工符合规定治疗工伤或者职

业病所需要的合规医疗费用原则上全额报销;
二是工伤医疗期（一般不超过 24月）满后仍需
治疗或旧伤复发的，经劳动能力鉴定委员会审

定后，仍可享受工伤医疗待遇;三是职工因工
致残或死亡的按鉴定级别享受相关待遇。
失业保险
一是失业人员领取的失业保险金按失业

人员失业前 12 个月月平均缴费基数的 40%
（缴费 10年以内）确定，45%（缴费 10-20年）
确定，50%（缴费 20年以上）确定;二是失业人
员在领取失业金期间，参加医疗保险的，其参
保费用足额核报，全部由失业保险基金支付。
生育保险
一是参保职工在妊娠和分娩期间，因产前

检查、住院分娩或者生育而引起的流产、引产
所发生的合规费用给予报支；二是按国家和省
有关规定享受产假或者计划生育手术休假的，
给予一定天数的生育补贴；三是职工生育或者
妊娠满 7个月引产的，发给一次性营养补助，
标准为上年度城镇非私营单位在岗职工年平
均工资的 2%。

6、社会保险法律责任
《社会保险法》规定，用人单位不办理社会

保险登记的，由社会保险行政部门责令限期改
正；逾期不改正的，对用人单位处应缴社会保险
费数额一倍以上三倍以下的罚款，对其直接负
责的主管人员和其他直接责任人员处五百元以
上三千元以下的罚款。用人单位未按时足额缴
纳社会保险费的，由社会保险费征收机构责令
限期缴纳或者补足，并自欠缴之日起，按日加收
万分之五的滞纳金；逾期仍不缴纳的，由有关行
政部门处欠缴数额一倍以上三倍以下的罚款。
《江苏省社会保险费征缴条例》规定，交费单位
未按时足额缴纳、代扣代缴社会保险费或者在
缓缴期满后不足额补缴社会保险费的，由地方
税务机关责令限期缴纳或者补足，并依法加收
滞纳金。滞纳金并入社会保险基金。
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通 告
因文游路与通湖路交叉口进行渠化改造，从八月十二日起至九月

三十日止，对该周边路段进行封闭施工，凡经过此路段的车辆敬请绕
行。给广大居民出行带来不便敬请谅解。
特此通告

高邮市城乡建设局
高 邮 市 公 安 局

二O一五年八月十二日

6月 18日，彩生活汽车大奖活动第一期开奖，凭
借着巨额奖励，这次开奖活动吸引了超高人气。幸运
之神眷顾了家住扬州翰林国际社区的滕先生，成为了
这百万里挑一的幸运儿，赢得由彩生活服务集团提供
的上海大众朗逸 2015新款汽车一辆。

感恩回馈，豪送汽车
作为感恩回馈业主的重要举措，彩生活服务集团

通过社区服务平台彩之云 APP，从 2012年开始推出
幸福中国行活动，去年曾抽出百万元现金大奖，今年
再接再厉设立彩生活汽车大奖。本次活动每期大奖都
将送出一辆价值 15万元左右的品牌汽车，并辅以其
他精美礼品。

本期汽车大奖活动正值彩生活服务集团成立周
年庆和庆贺上市一周年期间，从 5月 13日至 6月 17
日，持续一月有余。活动期间，业主可以通过预缴物业
管理费、停车费，参加彩富人生（预存一定金额免物业
费活动）和使用彩之云提供的爱定宝理财服务等方
式，免费获得汽车抽奖码。
缴物业费还能免费抽取汽车大奖，这种“天上掉

馅饼的好事”马上引来了众多的业主参加，积极通过
缴物业费、停车费，彩之云的注册用户数量也在快速
增长。到开奖之日，为确保公正，彩之云通过第三方数
据抽取出汽车大奖的获奖者。
得知自己中奖的消息后，家住翰林国际社区的业

主滕先生起初还有点不相信，经过工作人员确认之
后，滕先生非常高兴，他激动地对记者和现场的工作
人员表示，十分感谢彩之云平台提供了这么丰厚的奖
品，滕先生还赞赏了彩生活服务中心的优质服务，生
活在彩生活服务的社区内，通过彩之云 APP享受一键

悦意生活，十分方便，彩生活不愧是业主的好管家，当
今时代物业服务行业的领军者。

科技时代，智慧社区
定位于综合性社区服务平台的彩之云，将物业缴

费、投诉、报修、信息查询、社区微商圈等多项社区服
务整合进彩之云 APP，指尖轻点，在方寸之间提供各
种社区基本服务；与京东、顺丰嘿客、蒙牛、360等企业
深入合作，让彩生活的业主能够通过彩之云平台享受
到各类优质的专属服务。全年无间歇的优惠让利活
动，更是为业主的生活增添了乐趣与惊喜。

通过整合装修、购物、生鲜速递、订票、快递等全
方位的家居生活服务，彩生活的智慧社区基本成型。
智慧社区是彩生活对于未来社区形态的定义，它超越
了传统物业企业对物的管理，构建社区邻里关系网
络，实现了企业和业主的双赢。汽车大奖不是彩生活
“炫富”的噱头，相反，他是彩生活模式行之有效的鲜
活例证。

深圳彩生活集团汽车大奖第一期
高邮翰林国际小区业主博得头彩
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