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冬春季呼吸道传染病防治知识
1、什么叫呼吸道传染病?

呼吸道传染病是指病原体从人体的鼻腔、咽喉、气管和支气管等呼

吸道感染侵入而引起的有传染性的疾病。

2、为什么要提倡冬春季防治呼吸道传染病?

由于在夏季，气候炎热、潮湿，家里开窗多，不利于某些病毒、病菌

的生存和传播，待到气候转凉时又会重新活跃出现。冬春季寒冷，人们

在户外活动减少，多集中在室内，这更增加了传染机会。为了御寒，人们

习惯把门窗关得很严，这样，室内外的空气很难交换，在空气相对静止

的室内，带有病菌、病毒的飞沫在空气中漂浮，人在屋子里呆的时间长，

空气又不新鲜，自然容易感染呼吸道传染病。另外，寒冷的空气会使鼻

黏膜的血管收缩，降低呼吸道的抵抗力，这也是容易得病的一个原因。

3、常见的呼吸道传染病病原体有哪些?

主要有病毒、细菌、支原体和衣原体等。例如流感病毒、麻疹病毒、

脑膜炎球菌、结核杆菌等。

4、什么情况下容易患呼吸道传染病?

呼吸道与外界相通，受各

种病原体侵袭的机会较多，由

此而引起呼吸道传染病的发

生。冬春季是呼吸道传染病的

高发季节，天气骤变的情况下

也易发病。儿童、老年人、体弱

者、营养不良或慢性疾病患

者、过度劳累者、精神高度紧张者等人群容易患呼吸道传染病。

5、几种常见呼吸道传染病及主要临床表现?

不同的呼吸道传染病有不同的临床表现。一般起病急;有发热症

状。流感：一般表现为发病急，有发热、乏力、头痛及全身酸痛等明显的

全身中毒症状，咳嗽、流涕等呼吸道症状轻。麻疹：症状有发热、咳嗽、流

涕、眼结膜充血，口腔粘膜有麻疹粘膜及皮肤出现斑丘疹。水痘：全身症

状轻微，皮肤粘膜分批出现迅速发展的斑疹、丘疹、泡疹与痂皮。风疹：

临床特点为低热、皮疹和耳后、枕部淋巴肿大，全身症状轻。流脑：主要

表现为突发高热、剧烈头痛、频繁呕吐、皮肤粘膜瘀斑、烦躁不安，可出

现颈项强直、神志障碍及抽搐等。流行性腮腺炎：以腮腺(耳垂后)急性

肿胀、疼痛并伴有发热和全身不适为特征。肺结核：是一种慢性传染病，

主要表现为发热、盗汗、全身不适及咳嗽、咳痰、咯血、胸痛、呼吸困难

等。

预防冬春季呼吸道传染病需要怎么做：

1、加强体育锻炼，增强体质，增强抗病能力。

2、居室内定时通风透气，做到“三开三晒”(即开窗、开门、白天打开

蚊帐，晒衣服、晒被子、晒席子和垫被)。如已有现症病人可进行居室定

时空气消毒(用食醋、过氧乙酸、醋酸等弱酸性物质熏蒸)。

3、少到人群聚集的地方，不到病人家串门，必要时戴口罩。

4、注意个人卫生以及居室和环境卫生，注意身体保暖防寒，注意休

息和睡眠，做到劳逸结合。

5、药品和疫苗预防：可用清热解毒中草药和玉叶解毒冲剂、板蓝根

冲剂、鲜草药煎服。流感、流脑、麻疹、风疹、流行性腮腺炎、百日咳等都

有相应的疫苗可预防。

6.保持良好的生活习惯，多喝水、不吸烟、不酗酒。

7.如果有发热、咳嗽等症状，应及时到医院检查治疗。当发生传染

病时，应主动与健康人隔离，尽量不要去公共场所，防止传染他人。

8.不要自行购买和服用某些药品，不要滥用抗生素。

高邮常农商村镇银行招聘启事
高邮常农商村镇银行有限责任公司是由江苏常熟农商银行发起设

立，经中国银行业监督管理委员会批准、具有独立法人资格的新型农村

金融机构。

自 2014年 11月 10日开业以来，我行各项业务稳步发展，为更

好地服务“三农”，促进小微企业稳健发展，现公开诚聘以下岗位工作

人员：

一、招聘岗位及报名资格

岗位1：小微金融客户经理【8-10名】

任职资格：

1、1989年1月1日以后出生，具有高邮户口；

2、国民教育专科及以上学历，专业不限（金融、经济、法律、会计类

等相关专业优先）；

3、遵守国家法律、法规和各项金融规章制度，无不良记录；

4、身体健康，品貌端正，无色盲、色弱，双眼矫正视力均不低于4.8

（以体检报告为准）；

5、能吃苦耐劳，抗压性强；

6、具有良好的沟通、协调、表达能力；

7、有较强的学习能力、敬业精神和团队合作精神；

岗位2：行政人事岗【1名】

任职资格：

1、1985年1月1日以后出生，具有高邮户口；

2、国民教育本科及以上学历，专业不限（人力资源、中文、金融、经

济、法律类等相关专业优先）；

3、身体健康，品貌端正，无不良记录；

4、能够胜任商业银行行政、人事、文秘等工作；

5、具有行政或人力资源相关工作经历者优先；

6、有较强的组织协调能力。

岗位3：合规审计岗【1名】

任职资格：

1、1985年1月1日以后出生，具有高邮户口；

2、国民教育本科及以上学历，专业不限（人力资源、中文、金融、经

济、法律类等相关专业优先）；

3、具有2年及以上银行从业经历，其中银行会计核算或审计工作

经历不少于1年；

4、熟悉金融法律法规、财务和审计知识；

5、具有较好的亲和力、良好的协调沟通能力和客户服务意识；

6、有一定的语言表达能力和组织管理能力；

7、身体健康，品貌端正，无不良记录，无色盲、色弱，双眼矫正视力

均不低于4.8（以体检报告为准）；

以上报名人员特别优秀的，条件可适当放宽。

二、薪酬福利

以上人员一经录用，除享受国家规定的各类社会保险和本行相应

的福利待遇外，根据岗位安排及应聘人员的表现等提供同业中具有竞

争力的薪资待遇。

三、报名时间和方法

1、报名时间:2015年3月2日至2015年3月20日;

2、报名地点：高邮市文游北路67-18号(北开发区银河湾小区西广

场)二楼行长室，联系电话：0514-84696200、、84693881、84696528。

四、报名需携带资料

报名者需携带《高邮常农商村镇银行工作人员应聘报名表》（事先

请登陆常熟农商行网站下载用A4纸打印，按要求如实填写）、本人身份

证、毕业证书、网上教育部学历证书电子注册备案表）、户口本等原件和

复印件各一份、本人近期一寸免冠照片2张。

我行对报名人员资料进行保密，报名资料恕不退还。

五、考试时间

我行根据报名者条件进行资格初审，初审合格后，通知笔试、面试

时间和地点。未接到通知者，视为初审未通过。

六、录用程序

以上报名人员经考试、面试、体检合格后，择优录用，签订相应的劳

动合同（行政人事、合规审计岗直接与村镇银行签订劳动合同；小微金

融客户经理签订劳务派遣合同，录用后工作表现优秀的直接与村镇银

行签订劳动合同），按国家相关规定缴纳各项社会保险和住房公积金。

高邮常农商村镇银行有限责任公司

二O一五年二月二十八日

致全市企业职工的一封信
全市广大企业职工：

新的一年，新的开始，我们谨向您和

您的家人致以诚挚的新春问候，并就您

在新的一年如何慎重选择企业就业、依

法理性维护自身合法权益，作如下友情

提示：

一、企业经营有风险，职工选择企业

也要慎重。职工应选择到资产状况良好、

依法经营、诚实守信的企业就业。到纳税

十万元以下的小型服装企业或无固定资

产的租赁型服装企业就业，报名时应主

动要求企业负责人出示已向乡镇（园区）

政府部门缴存职工工资保证金的凭证，

标准为每人3000元，新办租赁型服装企

业标准为每人6000元。

二、职工应主动提出与企业签订符

合国家法律法规要求的书面劳动合同，

劳动合同签订应遵循平等自愿、诚实守

信的原则，一式两份，企业留存一份，职

工保留一份。劳动合同文本要规范，发生

劳资纠纷时可作为维权依据。

三、法律保护劳动所得，企业应按月

足额发放职工工资，服装企业职工当月

工资原则上在次月15前发放，对拖欠工

资的企业，职工应及时向乡镇（园区）劳

动保障所或市劳动保障监察大队举报

（举报电话：84615721）。

四、根据《劳动法》和《社会保险法》

相关规定，用人单位和劳动者必须依法

参加社会保险。参保缴费是用人单位和

职工共同的法定义务，必须依法遵守。职

工应主动要求用人单位为其参保，达到

法定退休条件时可按月领取养老金。养

老金年年涨，老有所养有保障，早参保早

实惠，晚参保要吃亏，不参保要后悔。

2005年至2014年10年间职工养老金每

年递增10%以上（例：陈某 2005年退休

时养老金为每月 374.4元，2014年已增

长到1477.16元）。

五、职工自行选择未缴纳职工工资

保证金的服装租赁企业就业，不愿签订

规范的劳动合同或主动要求不参加社

会保险，出现劳资纠纷、工资无法兑付

等情况，所发生的后果职工应承担相应

的责任。

六、工资支付的责任主体是企业，应

遵循按劳分配原则，多劳多得，由企业和

职工平等协商确定工资标准，服装企业

年底结算工资看周边、攀同行不符合法

律规定和市场规律。政府部门会加大对

企业职工工资支付预警和监管力度，依

法严惩拒不支付劳动报酬违法行为。职

工应依法理性表达诉求，维权绝不能违

法，采取围堵政府机关、围堵公路等方式

讨薪都是违法行为。我们希望广大职工

知法守法，共同维护高邮和谐稳定的社

会环境。

高邮市人力资源和社会保障局
2015年3月3日

2月28日，高邮市疾控中心召开二届三次工会会议。

王桂平/文 王卫兵/摄


